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JORNADA FORMATIVA - CAMBIOS IMPORTANTES EN LA DEC 2024

Bienvenida ala Jornada Informativa
Organizada por SOLVENTO y FECOR

*Objetivo: Ayudar alos corredores de seguros a entender los cambios en la DEC 2024y a
prepararse de forma efectiva.

‘Puntos clave:
« Analizar con detalle las novedades normativas.
« Validar y/orequerir los nuevos datos de clientes, empleados y colaboradores.
« Aplicary revisar los cambios efectuados en el ERP para elaborar la DEC.
Dejar la preparacion para ultima hora puede generar una carga de trabajo considerable

La clave esta en anticiparse y automatizar el proceso.

iGracias por uniros a esta sesion!
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FUENTE PUBLICADA

NUEVOS MODELOS DE DOCUMENTACION ESTADISTICO CONTABLE PARA
AGENTES VINCULADOS, OPERADORES BANCA-SEGUROS Y CORREDORES DE
SEGUROS Y REASEGUROS

“\ | '\: Nuevos modelos de documentacién ya disponibles.
|
h—__

Se ha publicado |z Orden ECM/1501 /2024, de 23 de diciembre, por Iz gue se aprueban los modelos estadistico-contables de los corredores de seguros, corredores de reaseguros, agentes de seguros
vinculados y operadores de banca-seguros, asi como las aplicaciones informaticas desarrolladas para su presentacion y el calendario de habilitacion en la SEDE para la presentacion de la DEC de mediadores referente al

ejercicio 2024.

Se pueden concultar en el siguiente enlace.


https://dgsfp.mineco.gob.es/es/Distribuidores/Paginas/ZOCO-Distribuidores.aspx

Fecor

BREVE RESUMEN DE LOS CAMBIOS APLICADOS EN LA DEC 2024

D SOLVENTO

GENERO

ACTIVIDAD

IBAN FONDOS DE
CLIENTE

GENERO

EDAD

AREADE
VINCULACION >10
EMPLEADOS

HORAS TRABAJAS
POR VINCULACION

PRESTADOR DEL
SERVICIO

DENOMINACION

MEDIOS AFECTOS A
LA ACTIVIDAD

FECHADEINICIO Y/O
FINALIZACION

RESPONSABLE DE LA
ACTIVIDAD

SERVICIO DE

ATENCION AL CLIENTE

IDENTIFICACIONO DE
LOS TOMADORES
F-J

IDENTIFICACION DE
TIPO DE VENTA
PRESENCIAL O A
DISTANCIA

DESGLOSE DE VIDA
RIESGO Y VIDA
AHORRO

IDENTIFICACION DE
FISICA O JURIDICA
HONORARIOS
COMISIONES

NUMERO DE POLIZAS

NUMERO DE POLIZAS
QUE YA NO FIGURAN A
31/12

POLIZAS COLECTIVAS
- NUMERO DE
ASEGURADOS

MEDIA ASEGURADOS
POR POLIZAS
COLECTIVAS

DIVISION RAMO DE

AUTOS ENTRE FLOTAS

E INDIVIDUALES

INCLUSION DE
NUEVOS RAMOS DE
RC

-CIBERRIESGOS

IDENTIFICACION DE
CADA UNO DE LOS

RAMOS POR CLIENTES

ENTRE FISICO -
JURIDICO

DIVISION DEL RAMO DISTRIBUCION

VIDA TERRITORIAL POR
COMUNIDAD
AUTONOMA

INDIVUDUAL -RIESGO
- AHORRO

AHORRO - NO IBIPS -
IBIPS

IDENTIFICACION DE
CADA UNO DE LOS
RAMOS POR CLIENTES
ENTRE FISICO -
JURIDICO
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MODELO 0.2. DECLARACION DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD DE
CORREDURIA DE SEGUROS Y DE REASEGUROS

Ademas de los datos habituales, en este modelo se solicita:
El genero vy la actividad que desarrollan los socios.
El genero delosadministradoresy del organo de direccion.

Cuando la correduria dispone de fondos de clientes debe identificar la cuenta bancaria
(IBAN) destinada a exclusivamente a esta finalidad.
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FORMATO ANTERIOR

Ejercicio:
NIF:
Mombra:
Domicilio:
Foblacion:
Taléfone:

Comeo electronico:

GRUPO DE ENTIDADES

) MODELO 0.2
DECLARACION DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD DE
CORREDURIA DE SEGUROS Y DE REASEGUROS,

Clave de msenpeion:

Provineia: Codigo Postal:

Fax: Mowil:

Dominio Internet:

;Pertenece la comeduria de seguros / reaseguros a un grupo de entidades? NO

Grupo que ejerce el control sobre la comeduria de seguros / reaseguros (1):

Deomirilio del grupe que ejerce el contral:

Poblacion:
Codige Postal:

Provincia:

Pais:

D/D* actuando en representacion de la enfidad | en calidzd de

DECLARA: Que los datos contemidos en la presente documentacion recogen fielmente la mmformacion relativa a la

documentacion estadistico contable anual del cormredor de segures | reaseguros:

Que el capital social es de 0,00 €, estando suscrito por los sigutentes soclos con participacion significativa (¥):

N om bre/Denom inachkin DNICIFINIE WParicipackin Fecha de adquisician

(*) Participacion del 10 % o mas del capital social.

Que el érgano de administracién de la sociedad estd formado por:

Nombre/Denominacion DHNUCIFNIE Cargo Fecha de nombramiento

(Que las persomas responsables de la actvadad de dismbucion, o en su ecaso, las persomas que miegran el argano

de direccion responsable de la actividad de dismbucion son:

Nombre/Denominacion DNICIFNIE Cargo Fecha de nombramiento

D SOLVENTO
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/ MODELO 0.2
DECLARACION DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD DE

CORREDURIA DE SECUROS Y DE REASEGUROS.

4 RESPONSABILIDAD CTVIL PROFESIONAL - Seguin lo previsto en & articulo 157.1.g) Beal Decreto-ley 3/2020

Chue tene contratada poliza de sepwo de mesponsabibidad eivil profesional u ot garanta financiera, com
cobermira en todo el termtonio del Espacio Econdmuco Furopes con lz entidad | con wna garanfia de £, v con
efecto desde hasta | adjuntando copiz del correspondiente rectbo de prima o, en su caso, justificante de
vigencia (2).

4 CAPACIDAD FINANCIFRA: Sesim lo previsto en el articulo 157.1.6) Real Decreto-ley 3/2020
{Marque con una “x™}
Contractuzlmente., se ha pactado de forma expresa con las entidades aseguradoras, gue todos los importes
abonados por la clientela se realizaran directamente 3 través de domiciliacion bancana en cusntas abiertas
3 nombre de las entidades asepuradoras, v que todas las canfidades abonadas en concepto de
indemmizaciones se entregaran divectamente por las entidades aseguradoras a los tomadores de segures,
asegurados o beneficianos.

Qe bz zsumide el compromuso da offecer a los tomadorss una cobertura immediata entregindalas el
recibo emitide por la enhdad asepuradora, v las cantidades abonadas en concepto de indemmizamonses se
entregaran directamente por las entidades aseguradoras a los tomadores de segures, asegurados o

- (e tiene contratade un aval emunido por la entidad financiera | sepwro de cancion, con la embdad  por um
imparte de €, adjuntando el justificante de la vigeneia (3).

FORMATO ANTERIOR

4  FONDOS DE CLIENTES: (Marque con una “x”)

- Recibe fondos de clientes.

Dispone de cuentas de chentes complstamente separadas, de acuerdo con lo previsto en &l Art 1364 del
Real Decreto-ley 3/2020.

Y para que conste formule la presente declaracion

En .a de de

Fdo

1~ Grupo que ejerce ¢l comtrol zobre la enddad (definicion wgpm ETROSTAT) b unidad nsfimcional qua sjerce sl control ultms ds wm Sl
(unidad msdmcional simads en &l scowme superior ds 12 cadema de conoel de una £lal v que ne et conmelada por e oo wnidad mstitaciomal).
1- 5o anexara al sovio taleomatice de suta informaciem conwe decumentn swcansads.

3.~ 5o anoxara al s toleomatics do outa informaciem com decumento wcancads.



%C O/’ MODELD 0.2 @
DECLARACION DEL REFRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD DE CORREDURLA DE SEGUROS ¥ DE REASEGUROS (59 Ol VEN ] O
/ Clave de inscripobdn: ... Ej=rcicio: ...

WIF . Mediador de seguros compbementario: o 51 o No
Denominaddnsocal:
Daormicio social :
Prowincia: Pooladdn: .
Ted&tan Pl ...

Cames eleroniCm: e - Dwmiirda Inbermeests

Cadiga Postalz ...

SHRUPD DE ENTIDADES
AdPprtenece la correduria de seguras § reaseguros & un grupa de entdades? 1 BT 1 MO
Solo rellenar en caso de haber respondido SI:

Grupo que sjercs o contral sobre la comeduria de segures § reaseguros (1):-.......
Domicilio del grupo gue ejence o control:

" Pablacitn:

Prowinda:...... ostal..............
MNE antidades que forman parte del grupoe v gue cperen en =l sector finandero:...... ...
Moamibre e la matriz iEma (a en su casa persona fisica) que glerce ol contral del grupo:
L O e SCTUANOD 20 FMEprESEMESCRAN O8 13 EMEOAd s SR == 1 Ta T2 R

FORMATO ACTUAL EEHAE

I.- Que los datos contersdos en la presente documentacién recogen flieimente la informackdn relativa a la docsmentasddn estadistica- contable anual de la correduria e sequUIcs § reassgurms.

IT.- Jue <l capital soclal delaentidad es de ... ... i, estando suscrito por los siguéentes socokos con participacién significativa {=]:

Hombre/ Denominackén MIF/MNIE Sexo [(3) % Participacidn Fecha de adguisicidn Tipo de actividad

(=} Participacikin del 10 % o mas del capital sccial.

M1~ Qe los érgaras de admindstracidn ¢ direccidn de |a sociedad estdn formado par:

HNombre/ Denominackén MIF fHMIE Sexo [(3) Cargo Fecha de mombramilemnto

Iv.- Que las personas gue integran el érgana de direccidn responsable de la distribsddn son:

MNombre/ Denominackén HIF fMIE Sewo [ 3) Cargo Fecha de moembrasmilento
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RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIOMAL : Sequn o previsto en el articula 157.1.9) del Real Decreto-ley 3720200

Crue tiene contratada pédiza de seguro de respansabilidad dvil profesional, u atra garsnta financiera, con cabertura en tade el terrtara del Espacio Econdmics Eurapesa con |a entidad
con wna cuantla de £ par =i nlastro v con un limite anual de .............p8c3 bodas las sinlestros, v ooon efecta desda. hasta -, Adjuntande copla del correspondlente
recibo de prima o, &n su caso, justificante de wigenda {2).

FOMDOS DE CLIEMTES: {Margus con una "x™)

o Wo recibe fondos de cllentes; Contractualments, se ha pactado de forma expresa con las entidades aseguradoras, Que todos los iImaortes abonados por la cientela se realizaran directamente a través de
domicilizddn bancaria en cuentas ablertas a nombre de las entidades assguradaras, v gue todas las cantidades abonadas en concepto de indemnizaciones se entregaran directamente por las entidades
aseguradoras a las tomadores de seguras, aseguradas a benefidarics.

o Recibe fondos de clientes y dispane de cuentas completamente separadas de acuerdo can la dispueesta en el articulo 136.4 del Real Decreta-ley 372020, Se indicard con una X |a apddn correspondiente
segun lo prevista en el articulo 157.1.1) del Real Decreto-ley 32020,

o Que ha asumido o compromiso de ofrecer a los tomadores wna cobertura inmediata de acuerda con las cartas de condiclones suscoritas por las parbes, gue Incluye, entre obros:

1.- Autorizacidn de las entidades asequradoras 3 recibir en su nombre ¥ por su cuenta las primas satisfechas par bos tomadares.

2.- Ooligacién de entregar en & maments del pago el recibo de prima emitido por |2s entidades assguradaras.

3.- Las cantidades abanadas en concepta de Indemnizadanes se entr:gaurén directameante por las entidades aseguradoras a los tomiadores de seguros,
asegurados o beneficiarios.

o Mo ha aswmido o compromise de ofrecer cobertura inmediata, acreditanda su capacidad financiera a traves de:
o Aval emitido por la entidad finandera par wn importe de.. ... i, adjuntando e justificante de la vigencia [2].

o Ssgura de caucldn, con la entidad.

Identificacién cuenta de clientes {IBAN 1

¥ para que conste formalo |a presente dedaracdn.

EL REFRESENTAMNTE LEGAL

{1) Grupo gue ejerce el control sobre la entidad (definicién segin EWROSTAT): |a wnidad institucional que ejerce el cantrol ditimo de una filial {unidad Institucional situada en el
axtremo superior de |a cadena de control de una filial ¥ gue no estd controlada por ninguna otra unidad nstitucanal ).

Ze anexard cuadre con la estructura del grupo.
{2) Se anexard al ervio telematico de esta informaddan come dacuments escanesdo.
{3) Séio para las persanas fisicas.
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Una vez cumplimentados los datos generales, se diferencian cuatro apartados:
v' “Declara”, que incluye tres cuadros:

i. Primer cuadro de socios, en el que se consignardn los datos de los socios y el porcentaje
de participacion en el capital social. EIl % sera mayor que cero y la suma de los % parciales
deberda ser igual o inferior al 100%, en caso contrario provocara un error de validacion.

El campo tipo de actividad presenta cinco posibilidades bajo las leyendas
“Crédito/bancaria”, “Valores”, “Seguros” y “Otros”. En el caso de que los accionistas sean
personas juridicas la entidad deberd reflejar, en funcion del objeto social de cada
accionista, si pertenece a alguno de los grupos antes citados, marcando el boton
correspondiente. Cuando sean personas fisicas se marcard la opcion en funcion de las
actividades profesionales que realice. (en el supuesto de que se dedique a diferentes
actividades si una de ellas es de cardcter financiero se marcard preferentemente esta
opcion.

En la “Fecha de adquisicion” se indicard la fecha en la que se adquirid la primera
participacion, con independencia de que se haya incrementado posteriormente.
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MODELO 1.1. ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION

Ademas de los datos habituales, en este modelo se solicita:

D SOLVENTO

El genero y edad de los administradores, organo de direccion, empleados vy

colaboradores externos.

Area ala que estan vinculados los empleados:

@)

@)

@)

o

o

o

Area técnica.

Area comercial.
Area administrativa.
Area produccion.
Area siniestros.
SAC.

En aquellas empresas que
cuenten con un numero ae
empleados superior a 10

La formacion del personal afecto a la actividad de distribucion debera indicarse
diferenciado las horas que cursadas por hombresy mujeres.
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MODELO 1.1. ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION

* Nuevo apartado: “Medios personales de los colaboradores externos”.
Se crea un nuevo apartado para informar de los colaboradores externos:

- Suidentidad.

o Estructura por género (administradores, organo de direccidn, responsable vy
empleados).

- Nuevo apartado: “Horas trabajadas en el ejercicio”.
Debe indicarse la dedicacion del personal a diferentes funciones dentro del mediador:
o Organo de Administracion.
o Organo de direccidn.
o Responsable actividad distribucion.
o Empleados.

0 Red de distribucion.
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MODELO 1.1. ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION

Si una misma persona dedica una parte de su jornada a funciones dentro del organo de
administracion y otra parte de su jornada a la funcion de responsable de la actividad de
distribucion debiendo imputarse horas trabajadas a las dos columnas del cuadro por €l
% de tiempo que dedigue a cada una de dichas funciones.
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FORMATO ANTERIOR

Ejercicio:

MNombref Dencminacion social:

MODELO 1 )
ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION

Clave de inscripcion:

Organa da Colzboradaras
MEDIQS FERSONALES direccidn Emplzados Extornos Otro personal TOTAL
Mimers de personas LEd
Afectos a la actividad de mediacion 2,000 0,000 30 8,200 0,008
O afectes a la actividad de mediasion e b - o -
WEDIOS PERSONALES Mumero todal de personas Formacion Continua
LR Formaciin Previa Wl d Farmein meumsl
ACTMIDAD DE Todal H 1 Gastogg)
WEDRACION fras
Grupa &) Grupo B) Grupn C] 1]2(3]|4 1(2
(rgamo e dreccin oo
Erplas oo
Colgboradores Extemos{ s
Qtro personal -
TOTAL 0000 0,000] 000 s | TOTAL o [raTaL 0
Datos de I3 seda profesional o social
MEDIOS PERSCONALES {nimero)
Reégi Primas devengadas
Mimero e personas Afectss a la actividad | NO afectos 3 la actividad | intermediadas (£)
de mediacidn de mediasidn
0000 0,000
Datoe de lac cucurcalec
MEDICO'S FERSONALE 5 [nimers)
OFICINAS Primas
Domizilie Provineia Himam Adecios a MDafectosa devenpadas
depersonas laactividad laactividad intermeadiadas [€)
de el iacion de mediacion
X
TOTAL

D SOLVENTO
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~
Medios personales:

Organo de administracion: numero de personas que integran el érgano de administracion y edad media del grupo

Organo de direccion: numero de personas que integran el érgano de direccion y edad media del grupo

Empleados: numero de personas empleadas con contrato laboral y edad media del grupo. Las entidades con menos de
10 empleados no estan obligadas a distinguir entre las distintas areas de funcionamiento de esta.

Colaboradores externos: numero de colaboradores externos que integran la red de distribucion externa del corredor y
edad media del grupo.

En el caso de las personas juridicas unicamente se indicara el numero vy el detalle se dara en el cuadro de "MEDIOS
PERSONALES COLABORADORES EXTERNOS®

Responsable de la actividad de distribucion: persona designada por la entidad para ejercer la funcion de direccion de la
actividad de distribucion y edad

Formacion continua:

a) Nivel de Formacion: se indicara el ne de personas que corresponda en funcion de que la formacion recibida haya sido:

1- Elemental 2- Actualizacion de conocimientos3- Gestion y administracion de empresas de agencias de seguros 4-
Sobre Ramos y/o productos especificos.

b) Horas: indicar en cada fila el nimero total de horas de la formacion recibida por cada uno de los colectivos.

c) Medios empleados en la formacion: se marcara con X la columna que corresponda en funcion de que la formacion haya
sido impartida por medios propios o externos.

1-Internos 2- Personas o centros externos

d) Gasto: indicar la cantidad del presupuesto empleado durante el ejercicio para la imparticion de la formacion continua
de los medios personales afectos a la actividad de mediacion.

Sede profesional o social:

Regimen de utilizacion: se indicara el codigo que corresponda en funcion de que se utilice en propiedad, arrendamiento o
cesion. Codigos de Regimen de utilizacion:

1- Propiedad 2- Arrendamiento 3- Cesion.

Oficinas:

Primas devengadas intermediadas: Indicar el importe de las primas devengadas correspondientes a polizas
intermediadas, netas de anulaciones, en cada una de las oficinas.
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12 CUADRO: MEDIOS PERSONALES

En el cuadro de MEDIOS PERSONALES, hay que indicar el numero de personas que integran

cada grupo o categoria de personal, distinguiendo a su vez entre “Afectos a la actividad de
mediacion” y “NO afectos a la actividad de mediacion”.

Debera distinguirse asimismo entre personal hombre y mujer en cada apartado e indicar la
edad media de cada uno de estos grupos.

Los grupos o categorias de personal son:

- Organo de Administracion: personas que desempefien las funciones de administrador o sean
integrantes del organo de administracion, independientemente de las funciones que realicen.

- Organo de direccién: personas que ocupen algtn puesto de direccidn, independientemente de
su pertenencia al organo de administracion. Un vocal del consejo de administracion que no
ejerce funciones directivas no se incluiria en este epigrafe.
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« Responsable actividad distribucion: personas fisicas que hayan sido designados como
responsable de la actividad de distribucion o las personas integrantes del drgano de direccion
responsable de la actividad de distribucion.

En las sociedades de agencia de sequros vinculada y operadores de banca seguros, al
menos la mitad de las personas que compongan el organo de direccion responsable de la
actividad de distribucion, deberan haber superado un curso de formacion o una prueba de
aptitud en materias financieras y de seguros (Nivel 1).

-  Empleados: personas que tienen un contrato laboral. En aquellas empresas que cuenten con un
numero de empleados superior a 10 deberd detallarse el personal distinguiendo entre las
principales dreas de funcionamiento de la entidad (drea comercial, drea técnica, drea de
siniestros, etc...).
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- Colaboradores externos: que integran la red de distribucion externa del agente de seguros
vinculado u operador banca-seqguros de acuerdo con la definicion del articulo 137 del Real
Decreto Ley 3/2020.

Los colaboradores siempre estaran “Afectos a la actividad de mediacion”. Ademads, para el caso de
que una misma persona de la organizacion esté incluida en otro de los grupos especificados,
deberd computarse en el grupo correspondiente y como colaborador externo, es decir, en el caso
de que un empleado ademds sea colaborador externo del mediador debera incluirse dentro del
grupo de empleados y ademads contabilizarlo dentro del grupo de colaboradores externos.
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MODELO 1.2. ACTIVIDAD EXTERNALIZADA

En este nuevo apartado se clasifica la actividad en diferentes categorias:

Servicio de Atencion al Cliente.
Contabilidad.

Gestion de reporting.

Relaciones con la Administracion.
Asesoria Juridica.

Gestion siniestros.

Otros.

O 0O O O O O O
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MODELO 1.2. ACTIVIDAD EXTERNALIZADA

Respecto de las anteriores categorias se solicita una serie de informacion:
o Prestador del servicio (indicar si es persona fisica o juridica).

o Denominacion prestador servicio.

o Medios afectos ala actividad (indicar el nimero de hombres y mujeres).
o Duracion (indicar la fecha de inicio y, en su caso, de finalizacion).

o Responsable de la actividad en el mediador.

DATOS QUEJAS Y RECLAMACIONES:

o Tendra que identificarse al Titular del Servicio de Atencion al Cliente y/o al Defensor
del Cliente.

o Indicar las quejas y reclamaciones pendientes al inicio de ano v las iniciadas en el
ejercicio.
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MODELD 1.2

ACTIVIDAD EXTERNALIZADA

Clave de inscripdén: ...

Nombre / Denominacion sodcial: . Ejercicio: ..o

PRESTADOR DEL SERVICIO DURACION
DENOMINACION PRESTADOR MEDIOS AFECTOS A LA ACTIVIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD en al

SERVICIO mediador

PF Pl H M Fecha inicio Fecha finalizacion

ACTIVIDAD EXTERNALIZADA

Servido de Atencian al Jiente

Contabilidad

Gestion de reporting

Relaciones con la Administracion

Asesoria Juridica

Gestidn siniestros

Otros
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DENOMIMNACION DEL SERVICIO DE ATENCIOMN AL CLIENTE:

TIEME DEFENSOR:
NOMBRE DEL DEFENSOR:

DATOS QUEJAS ¥ RECLAMACIONES

D SOLVENTO

SAC (a)

SAC (b)

DEFENSOR

PROCEDENTES RECIBIDAS POR

DEFENSOR (c)

TOTAL (a + c)

1. Nimero de quejas y reclamaciones pendientes al inicio del afio

i.= Resueltas en el gjercicio

Estimadas

Desestimadas

Otros

il.= Pendientes resoludan a fin de ejecicio

2. Nomero de quejas y reclamaciones iniciadas en el ejercicio

i.= Mo admitidas a tramite

ii.- &dmitidas a tramite

Estimadas

Desestimadas

Otros

Pendientes
resoludon

3. Tiempo medio resolucién en dias

cve: BOE-A-2024-27494
Verificable en https://www.boe.es
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MODELO 2.1.1 CARTERA DE SEGUROS INTERMEDIADA. DISTRIBUCION

VOLUMEN DE NEGOCIO:

Todas las primas de las que se solicita informacion en los diferentes apartados
deberan indicarse segun el tomador sea persona fisica o juridica.

En un apartado las primas deberan indicarse segun la venta sea presencial 0 a
distancia.

Porcentaje de primas de vida, indicando los porcentajes de las primas de Vida
Riesgo y de Vida Ahorro.

Deberan indicarse las comisiones y los honorarios, y estos ultimos segun el
tomador sea persona fisica o juridica.
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MODELO 2.1.1 CARTERA DE SEGUROS INTERMEDIADA. DISTRIBUCION

VOLUMEN TOTAL DE NEGOCIO POR ENTIDAD ASEGURADORA:

Los datos de primas por aseguradoras tendran gue indicarse por volumen total de
Negocio y nueva produccion.

El numero de polizas por volumen total de negocio y nueva produccion.
Elnumero de polizas intermediadas que ya no figuran en su cartera.

(Todos los datos anteriores segun sea el tomador sea persona fisica o juridica)
Comisiones.

Honorarios, indicado si el tomador es persona fisica o juridica.
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MODELO 2.1.1 CARTERA DE SEGUROS INTERMEDIADA. DISTRIBUCION

POLIZAS COLECTIVAS EN CARTERA
Debera indicarse la siguiente informacion:
- Denominacion entidad.
- Nepolizas colectivas intermediadas.
- Netotal asegurados.

- Media asegurados por poliza.
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FORMATO ANTERIOR

AMODELO 2.1.1. .
CARTERA DE SEGUROQS INTERMEDIADA, DISTEIBUCION

Ejercicio: Clave de inscripeion:
Nombre/ Denominacion social:

VOLUMEN TOTAL DE NEGOCTO:

Red de distribucion e xiema Primas Cobradas
Primas devengadas %
N® anticades = ; Y Vida Red Propa
inte rmediadas Ha Vida Colaboradores | Otros Cobertura | Sin Cobertura
Externos Corradoras I diata [ diat
. 000 [ife:)
NUEVA PRODUCCION:
Erimas . u Red de distribucién exiernsa Primas Cobradas
N* & 2 devangadas | oy, Red Propia
pUpes Colaboradores Otros Cobertura | Sin Cobertura
Externos Comadores inmediala mmediata
[ am [T

VOLUMEN TOTAL DE NEGOCIO POR ENTIDAD ASEGURADORA:

‘ Clave Entioad ‘

Aoy Denominacién Entidad Asequradara | Primas devengadas nisrmediadas |

=  Volumen total de negocio: importe total de primas devengadas intermediadas.
»  Mueva Produccion: parte de las primas devengadas intermediadas comespondisntes a contratos perfeccionados en el ejercicio (de 1 de
enero a 31 de diciembre].
s N° de entidades: cumplimentar las columnas restsmtes segim el intervalo comrespondienta sl mimero da entidades en las que se encuentran
colocadas las polizas devengadas intermediadas.
« Primas devengadss infermediadas: Se entiende por primzs devengadaz imtermediadas enm el ejercicio, las corespondientes a8 contratos
perfeccionados o promogades en el ejercicio, en relacion con las cuales ol dereche del asegurador al cobro de las mismas surgen durante el
mencionado periode, netas de annlacionss ¥ que han side mediadss por el comedor de seguros.
= % Vida, % Ne Vida: indicar la dismribucion porcenmsl de las primas devengadas infermedisdas segin comespondan a ramos de Vida o de
Mo Vida.
«  PBed Propia: importe de las primas allegadas a través de los medios que configuran la estructara de la organizacidén propia del comedor de
SEZUTOS.
»  Fed de diswibucion extema:

v Cplsboradores Externos: importe de las primas allepadss a tmavés de los colaboradares externos del corredor de seguros.

v (Onros corredores: importa de las primas sllegadas a través de otros corradores, va sean personas fisicas o juridicas, que acrian bajo la

direccion y responsabilidad del carredor que presenta la mformacion estadistico contable.

=«  Primas cobradas: parte de las primas devengadas intermediadas que han sido cobradas por el comedor de ssgunos.

O SOLVENTO
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HODELD 4.4

CARTERA DE SEGUROS INTERMEDIADA DISTRIBUCION
Olave de Inscripckdn ... ...
Membre [/ Dencminaddn  sod

[ T L
VOLUMEN DE MEGOCIO:
Primas devengadas intermediadas Red de distribucidn axterna Primas Cobradas Remuneraciones
B Wida Rigsga W Vida ANGrro % Mo Vida Red Propis
Venta presencial Venta a distancia Colaboradores externos Otros corredores Cobertura inmediata Sin cobertura inmediata Honararios
W® de entidades Comisi
Tomador Tomadar Tomador T v ] 3 Tomadar Tomadar Tamador Tammdar Tomadar Taieriad s Tamsdor Tomador Tamsdos Tomadar Tosmador Tammdar Tomadar
PF P PE P PF ) PE ' PF " PE B Toamador PF P PF " Tamador PF ' PF Tomador P1 Temadar PF | Tamados P3

=3

4.8

WOLUMEN TOTAL
DE NEGDCIO

7=158

= 15

=3

4.8

HUEVA
PRODUCCION

7«15

= 15

VOLUMEN TOTAL DE MEGOCID FOR ENTIDAD ASEGURADORA:
Primas devengadas intermediadas N® policas intermediadas N palizas
intermedisdas gue ya Remuneracidn
: mo figuran an Su {Comisiones)
Clave Entidad Benaminacidn Entidad Velumen total negacia MNueva preduccodn Velumen total megocio Mueva producccidn cartera
Tomad or Tamad or Temadar Toemadar Tomador Tamadar Temadar Tomader Tamador Temadar Parcibidas Abanadas
[ 3] PF P [ 5] PF ] PE 3] e
TOTAL
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POLIZAS COLECTIVAS EN CARTERA

Denominacidn Entidad

m® polizas colectivas
intermediadas

n® total asegursdos

HMedia asegurados por
phliem

O ypbewen total do nggodn: impone toial & privas devengadas intemrediadac on ol ejerddo, netes de srulacsorss,

1 Mg Produccidn: parte e las primas devengadas intermediadas corespondientes a contratns peMecdonades & o gjercico [de 1 de anerc 3 31 de Sdembre).
0 N* de enidades: cumplmentar ks columnas restantes seqin ¢ intervalo mmespondients al nimens de entidades on las que se encuentran colocadas las pilizs devengadas intermediadas.

O SOLVENTO

0O Primas devengadas intermedisdas: Se entiorde por primas devengadac intermediadac en o ejercicio, b comespondientes a contrabos perfeccionadot o prorrogados on &l egjerddo, en nedaddn oon las cuakes o derecho del asegurador al cobro de Bs misyas sungen duante o mencionado period o, netas de anulacones y que han sido mediadas por & cormedor G SeguroG.

1 3% ids rigsoo v % Yida ahorio, %% Mo ¥ida: indicar la distribucin porcercual de |26 primas devergadas intermediadas segin corespondan a ramos de 'Vida (distinguaiendo enire vida desgo ¥ wida aharro) o de Mo Vida,

D Bed Progia: importe de las primac alegadac a troeds de lok medios que configuran la estructura de b organizacidn progia del cormed or de Seguros.

L Bed de digibuciin gabema !

1.~ Colaboradores extenos: importe de las primas alegadas a traviés de ke colaboradones externcs del cormedor e SBQUros.

.- Oitros coredores: mpone de las primas allgadis a travds de ofros Comesones, ya sean persinas fskas o joridicas, que acbdan bajo la direccdn v mesponsabiidad del Corredor qui prosenta B informacion estadistion contable.
0 Primis cobradgs: parte de las primas devengadas inbermediadas que han sido cobradas por @l cormador de segurcs, distinguiends las que cormesponden @ supuestos de cobemuna inmediata o na.

U N de pilizes intermedipdas: r® de polizas intermediadas por el corredor para cada entidad aseguradora.

01 N e olizas i nberm adas JUe v P BQUTAN &1 1D SRR 19 of phlizas imermediadas por @l cormedor Para cada entidad AseQuradors ¥ Qo Pan Sio0 olijetn o0f Taspaso en @l eercicie.

M K= de pdilizes colectives inferrediadas: n® o pdlizas coledivas inerrmediadas por o corredor G SeQUIDS par cada entidad aseguradora.
O M okl geequrgdcs: i total G asegurados en ks plizis colecthvas intermediadas por @l corredor de SeQUICs para cada entidad aseguradora.

L1 Medi aseguradts por pdiza: n® medio de asegurados por piza colectiva inermediada por @ corredor O Segurts par cada entidad asequradora.

FORMATO ACTUAL
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1. Primas devengadas intermediadas

Se entiende por primas devengadas intermediadas en el ejercicio, las correspondientes a
contratos perfeccionados o prorrogados en el periodo de referencia, en relacion con las cuales el
derecho del aseqgurador al cobro de las mismas surge durante el mencionado periodo, netas de
anulaciones y que han sido mediadas por el agente de seqguros vinculado u operador banca-
seqguros. (Definicion del Plan de Contabilidad de Entidades Aseguradoras).

No se incluiran aquellas primas en que el corredor de seguros hubiera intervenido bajo la
direccion de otro corredor de seguros o de reaseguros

Por prima, debe entenderse la prima comercial, neta de anulaciones, excluidos recargos e
impuestos. Se computa la prima anual de cada poliza, independientemente de que esté
fraccionada o no y al margen de que el periodo de cobertura no coincida con el afio natural, de
forma que si el recibo de prima que corresponde con una pdliza de nueva produccion o con la
renovacion, se emite en diciembre, la totalidad de la prima anual se suma en ese ejercicio,
aunque una parte del periodo de cobertura corresponda a otro afo.
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Sin perjuicio de lo anterior, en el supuesto de que se haya producido el traspaso de la
cartera durante el ejercicio que se estd declarando se aplicaran las siguientes reglas con
respecto a las operaciones:

1)Las primas devengadas intermediadas seran reflejadas por el distribuidor que participd en su
mediacion. En el caso de primas fraccionadas estas serdn reflejadas por el mediador que vaya
a percibirlas

2)Las comisiones serdn reflejadas en cada momento por la parte que las perciba.

En caso de producirse extornos de prima estos se incluirdn en la DEC del ejercicio en el que se
produzcan.

. N2 Polizas intermediadas

Cada una de las polizas que haya intermediado el mediador y que hayan estado vigentes en
todo o en parte del ejercicio, incluyendo las colectivas, que se computardn como una unica
pdliza.
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i. PRIMAS DEVENGADAS INTERMEDIADAS

-~

Es el importe de las primas devengadas intermediadas correspondientes al conjunto de
polizas, netas de anulaciones, que estan o han estado en vigor en el periodo de referencia,
incluida la nueva produccion. Se distinguird entre las primas devengadas intermediadas
procedentes de la venta presencial y las procedentes de la venta a distancia:

v’ Se considerard venta presencial aquella que se realice en alguna de las oficinas del mediador o
en cualquier otro lugar siempre que se realice con la presencia fisica del mediador y el cliente. (lo
que determina esa presencialidad es el momento inicial de la venta, con independencia de que la
formalizacion posterior pueda realizarse por otros medios como el correo electronico).

v' Se considerard venta a distancia aquella en la que se utilice exclusivamente una técnica de
comunicacion a distancia, sin presencia en ningun momento fisica y simultanea del proveedor y

el consumidor, consistente en la utilizacion de medios telemdticos, electrdnicos, telefonicos, fax u
otros similares.
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Finalmente, se distinguird en todos los casos entre las primas devengadas intermediadas cuyo
tomador sean personas fisicas y aquellas cuyo tomador sean personas juridicas.

No se incluiran las pdlizas no renovadas. Por ejemplo, aquellas polizas anuales que vencen a
lo largo del afio pero que no se renuevan, ya que se han computado en el ejercicio anterior. Las
primas correspondientes a estas polizas no se computan salvo que se renueven.

Hay que indicar el tramo de numero de entidades de sequros en que estd colocada la cartera,
es decir, hay que rellenar una linea, y sdlo una linea, que se corresponda con el numero de
entidades en que esta colocado el volumen total de cartera.

La suma de las primas captadas por la red propia mas las primas captadas por los
colaboradores externos debe ser igual al importe total de las primas devengadas intermediadas.
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PRIMAS COBRADAS

Las primas cobradas serdn las primas realmente cobradas correspondientes a las primas
devengadas declaradas del periodo de referencia. Siempre que se cobren primas por parte del
mediador dispondra de cuentas de clientes completamente separadas, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 136.4 del Real Decreto-ley 3/2020.

Si el corredor de seguros no cobra primas puesto que contractualmente, se ha pactado de
forma expresa, que los importes abonados por la clientela se abonan directamente a través de
domiciliacion bancaria (REALIZADA POR LA ASEGURADORA), no deberd rellenar la columna de
Primas Cobradas. En funcion de las opciones marcadas en el apartado de Capacidad Financiera
de los Modelos 0.1 y 0.2, deberdn de cumplimentarse o no las subcolumnas de Primas Cobradas.

N2 DE POLIZAS INTERMEDIADAS QUE YA NO FIGURAN EN SU CARTERA

Recogera las polizas que han sido objeto de traspaso en el ejercicio, distinguiendo entre
aquellas pdlizas cuyo tomador sean personas fisicas y aquellas cuyo tomador sean personas
juridicas.
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MODELO 2.2 CARTERA DE SEGUROS / REASEGUROS INTERMEDIADA. RAMOS NO VIDA

Elramo de Autos se separada en Individuales y Flotas.
Elramo de RC se divide en:

- (General.

- Profesional.

- Riesgos nucleares.

> Seguros medioambientales.

> Seguro D&O.

o Otrosriesgos.
Se incorpora el ramo de Ciberriesgos.

En cuanto a las columnas a cumplimentar, excepto las comisiones, el resto de los
apartados se dividen segun el tomador sea persona fisica o juridica.



FECor O SOLVENTO

MODELO 1.1

/ CARTERA DE SECUROSEEASECUROS INTERMEDIADA. RAMOS NO VIDA

Ejercicio: Clave de inseripcion:

Nombre! Denominacion social:

VOLUMEN TOTAL DE HES0CID MUEWA PRODUCCION
RAMDS KO WIDA Primas . - Primas 2a -
= Comisiones Honararice
":"E““'."‘;:: N Dewvengadan T A e Deumngudss P rofesicrales
Accilentes age L]
Enfamsdad nee e
Asistance Santess . e
Dependencia 3] 450 1]
Auloa (1] aze [+
Trarzpodes(Z) are om
Incandios v akemantos are 71
natesies ]
Ssgums agmnss are P
_ conmzinados
Otms danos
L H Feailos U otros: e am
FORMATO ANTERIOR ol
#erls de apo Lo
manuinasE
Rizgos nuchasms B o
RC. an
genaml
Otmiz fesgos are L]
Crédio are o
Caucidn el o
Péridas dirermas . o
Defanza Juridiea [4) ano am
REEENEE a0 o
Der=sps e om
Muilisiesgo hogar - e
Mutize g0 comunidades age %]
Mutimazge comanios are om
Mutimesgo ndusieskes e oo
Caos mutimesgos B o
TOTAL HO VIDA | g a e Lt 2.y o )
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MODELD 2.2

-~

CARTERA DE SEGURDS f REASEGUROS INTERMEDLADA. RAMOS ND VIDA

Davedeinseripcan:

HNombre § Densminaciin social: Ejercid.
VOLUMEN TOTAL DE NEGOEI® NUEVA PRODUCCION
" R s & ciones a RémunEraciones
COBERTURAS NO VIDA Primasdevengadas intermediadas Primas Primas i iadas Primas
Homorarios Profesionales Comisiones Henoraries Frofesionales
Tamador PF Temadar P Temadar PF Tamadar P Devangadas Tamador PF Temadar P1 Temadar PF Tamador B3 Tamador PF Temadar PJ DGR Tamador PF Tomader P

Accidertos

Enfermadad

Agigiendia Sanitaria

Dependendia (5}

Individuales
Autos (1}

Flotas

Transpomas 2]

Incendies v elementos naturales (3}

Saequros agrarios combinades

Otras dafits & 105 Bianes Rnb b atios

Averia de maguinaria

Geraral

Profesional

Rigsgos nudsanes

. Sequros madicambientales
Saqurn DRD
Otres resgs

Criditn

Caucin

Ciberriesgos

Pérdidas diversas (6]

Defenca Juridica

Azistancia

Deciesns

Multirriesga hegar

Multirriesgace dades

HUlliFTiesgn comertios

Hultirriesga mdustriales

Otros multiriesg

TOTAL NO VIDA

 son g e B, 95, 144 s i o i1l i o FORMATO ACTUAL

Transpartes: inckeye los ramas 04, 05, 06,07, 11 § 12,

.= Incluye toda rissge dafle material.

Solaments s contratades e Manerd independinte 3 OUFas COberuras.
Sdie cande se asaden al rama 02,

. Se induiran aquilos seguras de impago del slguiler.

M b oW e
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MODELO 2.3 CARTERA DE SEGUROS INTERMEDIADA. RAMOS VIDA

Los ramos de Vida se dividen del siguiente modo:
> INDIVIDUAL:
- Vidariesgo.
- Vida ahorro.
- NoIBIPS.
- IBIPS.
o COLECTIVO:
- Vidariesgo.
- Vida ahorro.
- NoIBIPS.
- IBIPS.
De los anteriores campos, se solicita la siguiente informacion (separado segun el tomador sea
persona fisica o juridica, excepto las comisiones):
- Primas devengadas intermediadas.
- Primasconinversion enInversiones Sostenibles (ESG).
- Comisiones devengadas.
o Honorarios.
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Primas con inversion en Inversiones Sostenibles (ESG)

cQue son las Finanzas Sostenibles?

Aunqgue las finanzas sostenibles tienen un componente “verde” muy importante, como combatir el
cambio climatico o la reduccion de los gases contaminantes, tambien incluyen aspectos sociales,
con el objetivo de fomentar modelos economicos en las empresas que fomenten el respeto a los
derechos humanos, la justicia social y el buen gobierno de las empresas. Actualmente, algunas
empresas describen sus politicas de sostenibilidad en informes especificos para este fin 0 en sus
informes de responsabilidad social corporativa. Y las grandes companias presentan esta
informacion mediante el estado de informacion no financiera (EINF) que forma parte del informe
de gestion que elaboran anualmente. La divulgacion de esta informacion contribuye a medir,
supervisar y gestionar el rendimiento de las empresas y suimpacto en la sociedad.

L as finanzas sostenibles implican que en el proceso de toma de
decisiones ae inversion se tengan en cuenta los factores
meadioambientales, sociales y de buen gobierno. Todos estos
criterios se conocen como criterios ASG.

Fuente: CNMV



https://www.cnmv.es/portal/finanzas-sostenibles/indice.aspx?lang=es
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MODELO 2.3 Cartera de seguros/reaseguros intermediada. Ramos vida.

En este modelo se pide el detalle, por coberturas de VIDA, de la cartera de primas devengadas
intermediadas, distinguiendo entre volumen total de negocio y nueva produccion.

Por otra parte, se diferencia, dentro estas coberturas de VIDA, entre:

a) Seguros de vida individual: dentro de este tipo se sequros se distinguird a su vez entre
seguros de vida riesgo, sequros de vida ahorro No IBIPS y sequros de vida ahorro IBIPS.

b) Seguros de vida colectivos: dentro de este tipo se sequros se distinguird a su vez entre
seguros de vida riesgo, sequros de vida ahorro No IBIPS y sequros de vida ahorro IBIPS.

En el caso de existir duda sobre la clasificacion de un producto, y al igual que en el Modelo 2.2, la
respuesta vendra dada por la entidad aseguradora.
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FORMATO ANTERIOR

MODELO 2.3,
CARTERA DE SEGUROSEFEASECUROS INTEFAMEDIADA, EARMOS VIDA

Ejercicio: Clave de inscripeion:

MNombre! Denominacion social:

WILUMEN TOTAL DE NEGOCID

O SOLVENTO
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FORMATO ACTUAL

D SOLVENTO
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MODELD 2.3

CARTERA DE SEGUROS INTERMEDIADA. RAMOS VIDA

Clave de inscripcidn:......._..
Membre / Denominacién socia

Ejercicio: .. ...

VOLUMEN TOTAL DE NEGOCIO
REMUNERACIONMNES
COBERTURAS VIDA Primas devengadas intermediadas % Primas Primas con invesién en
Inversiones Sostenibles Honerarios Profesionales
(ESG) Comisiones devengadas (1)
Tomador PF Tomadaor PJ Tomador PF Tomador P Tomador PF Tomador P
Wida riesgo
INDIVIDUAL No IBIPS
Vida ahorro
IBIPS
Wida riesgo
COLECTIVO No 1BIPS
Vida ahorro
IBIPS
TOTAL
NUEVA PRODUCCION
REMUNERACIOMNES
COBERTURAS VIDA Primas devengadas intermediadas % Primas Primas con invesién en
Inversiones Sostenibles Honeorarios Profesionales
(ESG) Comisiones devengadas (1)
Tomador PF Tomador PJ Tomador PF Tomador P Tomador PF Tomador P
Wida riesgo
INDIVIDUAL No IBIPS
vida ahorro
IBIPS
Wida riesgo
COLECTIVO No 1BIPS
Vida ahorro
IBIPS
TOTAL
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MODELO 2.4 DISTRIBUCION TERRITORIAL CARTERA DE SEGUROS INTERMEDIADA

El criterio deimputacion territorial de las primas intermediadas sera el siguiente:

v Sequros NO VIDA: el criterio de imputacion sera la localizacion del riesgo.

v Sequros VIDA: el criterio de imputacion sera el lugar de suscripcion.

VOLUMEN DE NEGOCIO POR CCAA

De cada comunidad autonoma tendra que indicarse (separado segun el tomador sea
persona fisica o juridica, excepto las comisiones):

Primas devengadas intermediadas.

% Vida Riesgo.

2% Vida Ahorro.

2% No Vida.

Remuneracion Comisiones devengadas.

O O O O O
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MODELO 2.4 DISTRIBUCION TERRITORIAL CARTERA DE SEGUROS INTERMEDIADA

VOLUMEN DE NEGOCIO EN EL ESPACIO ECONOMICO EUROPEO

Los mismos campos del apartado anterior, pero con los paises del Espacio Economico
Europeo (EEE) y con una categoria Unica de Vida; y en todos ellos la informacion se
dividira si la actuacion del mediador es en Derecho de Establecimiento (DE) o en Libre
Prestacion de Servicios (LPS); en un cuadro final tendra que indicarse el total de primas
devengadas intermediadas.

VOLUMEN DE NEGOCIO TERCEROS PAISES
Recoge el negocio intermediado en paises fuera del EEE.

LOS mismos campos que en el apartado anterior, pero sin los apartados de LPS 'y DE.
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DISTRIBUCION TERRITORLAL CARTERA DE SEGUROS INTERMEDIADA

Clawe de imscripcion:

Mambre [ Denominacidn social: Ejercicio:...

Remuneraciones
Primas devengadas

COMUNIDADES/CIUDADES intermediadas
AUTONOMAS Comisiones

Y% Vida Riesgo % Vida Ahorro B Mo Vida
Honorarios

Tomader | Tomador | Tomader | Tomador | Tomador | Tomador | L - . | Tomador devengadas Tomador | Tomador
PF 2] PFE Pl PF Pl P1 PE Pl

ANDALUCIA

ARAGDN

BALEARES

CANARLAS

CANTABRLY
CASTILLA-LA S NCHA

CASTILLA-LEGN

CATALUNA

CEUTA

COMUNIDAD WALENCIANA

EXTREMADURA

GALLCL,

L& RO

MADALD

MELILLA

MURCLA

[

PALS VASCO

PRIMCIFADD DE ASTURLAS
TOTAL

DERECHO DE ESTABLECIMIENTO LIBRE PRESTACION DE SERVICIOS

- TOTAL primas
Remuneraciones Remuneraciones
Primas devengadas . devengadas
- intermedindas e Wida % No Wida iad

L Honorarios in o Honoranos
Comisiones Comisiones
Tomador | Tomador | Tomador | Tomador | Tomador | Tomador devengadas Tomador Tomader B1 Tomador | Tomador | Tomador | Tomador | Tomador | Tomador devengadas Tomador | Tomador | Tomador | Tomador

PE Pl EE Bl PE Bl EE EE Bl EE Bl EE Pl EE Bl PE Bl

Primas devengadas

i i o Wida o Mo Vida
PAISES intermediadas

MLEMAN LA,
BUSTRIA
BELGICY
BULGARLA
CHIPRE
DINAMARC,
ESLDVEMLA
ESTONLA
FINLANDLA
FRANCIA
GRECLA
HOLANDA,
HUMGRLA
IRLAMD,
ISLAMDA
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MODELO 2.6 COMERCIALIZACION DE PLANES Y FONDOS DE PENSIONES

Este modelo debera rellenarse por aquellos corredores que comercialicen productos de
planesy fondos de pensiones.

De cada entidad para la que se comercializan debera indicarse |0 siguiente:

o Denominaciony clave.
Aportaciones comercializadas, distinguiendo entre:
o Planindividual.
o Planempleo.
o Honorarios percibidos, distinguiendo entre:
o Planindividual.
o Planempleo.
o Fechainicio contratoy Fecha fin contrato.



Fecor

MODELO 2.6

COMERCIALIZACION DE PLANES Y FONDOS DE PENSIONES

Nombre / Denominacion SOCIE .. i s sesessssssasssrs sassseses sessasassnsssssssns

D SOLVENTO

ENTIDAD PARA LA QUE SE COMERCIALIZA

Aportaciones comercializadas

Honorarios percibidos

Clave

Denominacion

Plan individual

Plan empleo

Plan individual Plan empleo

Fecha inicio contrato

Fecha fin contrato
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MODELO 2.6 Comercializacion Planes y Fondos de Pensiones.

Este modelo deberd rellenarse por aquellos corredores que comercialicen productos de planes y fondos de
pensiones.

La informacidn a facilitar, por cada uno de los productos comercializados, es la siguiente:

I. Entidad para la _que se comercializa: deberd identificarse a la persona juridica para la que se
comercializa el producto, detallando su denominacion y su clave.

Il. Aportaciones comercializadas: se indicardn las aportaciones objeto de dicha comercializacion,

distinguiendo entre planes individuales y de empleo.

Ill. Honorarios percibidos: se indicardn las remuneraciones percibidas por la realizacion de esa
comercializacion, distinguiendo, como en el caso anterior, las que deriven de planes individuales y las

que deriven de planes de empleo.

IV. Fecha inicio de contrato: se indicara la fecha en la que se hubiese iniciado la relacidon con la entidad

para la que se comercializa ese producto.

V. Fecha fin de contrato: si en el ejercicio que se declara se hubiese puesto fin a la relacién con la entidad
para la que se comercializaba un producto se indicara la fecha de fin de dicha relacion
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FICHEROS ADJUNTOS QUE DEBERAN ADJUNTARSE A LA DEC
Seran los siguientes, segun proceda:

Recibo de la pdliza de RC profesional en vigor durante el ejercicio declarado.
Declaracién firmada del Modelo 0.1 0 0.2.
Recibo podliza caucion / copia de aval.

Documento con la estructura del grupo al que pertenece el mediador.

AN N NN

Explicacién del criterio de imputacion del personal entre afectos y no afectos a la actividad de
mediacion aplicado por el mediador (corresponde aportarlo cuando, no teniendo una actividad
exclusiva de mediacion de seguros, el mediador establece un criterio propio para imputar el
personal entre afectos y no afectos a la actividad de mediacion).
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CONSEJOS PARA PREPARAR UNA CORRECTA DEC 2024

1.Analizalos cambios en profundidad: Revisa detalladamente los nuevos requisitos de la
DEC, identificando que informacion adicional es necesaria en los modelos actualizados.

2 Validalainformacion disponible: Verifica si cuentas con los datos necesarios de tus
clientes, empleados y colaboradores externos. Asegurate de que la informacion requerida
este completay actualizada.

3.Evaluala capacidad de tu ERP: Consulta con tu proveedor de ERP si el sistema esta
preparado para generar automaticamente los reportes exigidos por la nueva DEC. Esto
reducira significativamente la carga de trabajo manual.

4 Evitaretrasos: No dejes el proceso para ultima hora. Gestionar estos cambios
manualmente puede ser abrumador y generar errores. La automatizacion y la anticipacion son
claves para un cumplimiento efectivo.

Con estos pasos, estaras mejor preparado para cumplir con las exigencias de la nueva
normativa de manera eficiente y sin contratiempos. jEl momento de actuar es ahora!



Colaboran:
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GRACIAS POR SU ATENCION
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