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Parte I. Declaración de respaldo continuo del 

Presidente, Vicepresidente y Directora Gerente 
 
Apoyo continuo y compromiso con el Pacto Mundial   
 
FECOR mantiene vivo el compromiso 
adquirido como miembro del Pacto 
Mundial de Naciones Unidas por la 

Sostenibilidad, al que se sumó en 2021, 
y sigue promoviendo en el colectivo de 
corredores de seguros la consecución de 
los 17 ODS y los Diez Principios del 
Pacto Mundial recogidos en la Agenda 
2030 de la ONU. 
“Con el apoyo al Pacto Mundial de las 
Naciones Unidas reafirmamos nuestro 
compromiso con el crecimiento responsable 
y sostenible del colectivo de corredores”, 
sostiene Juan Antonio Marín, Presidente de 
FECOR. “El compromiso en sostenibilidad 
por parte de las corredurías no solo es un 
asunto ético, es también una inversión 
inteligente que generará oportunidades de 
negocio a largo plazo”, apunta el Presidente 

 
La sostenibilidad es uno de los principales 
ejes estratégicos de FECOR. Creemos en la 
sostenibilidad del sector y trabajamos con 
esa filosofía a través de acciones que 
ponemos en marcha para conseguir que las 
corredurías de seguros piensen en “clave 
sostenible”. Las razones son muchas: 
unirnos a un plan global (somos miembros 
de Red de Pacto Mundial) que nos permita 
ayudar a salvar el planeta, adelantarnos a 
las normativas, poder acceder a concursos 
en los que los programas de aseguramiento 
exigen cumplimiento de criterios 
sostenibles, llegar a más clientes, 
adelantarnos a competidores o mejorar la 
relación con las compañías aseguradoras, 

La sostenibilidad es una estrategia clave 
para FECOR. Estamos comprometidos con 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
publicados en la Agenda 2030 por Naciones 
Unidas.  
“Es nuestro deber velar por el crecimiento 
responsable y sostenible dentro del sector, que no 
es sólo un asunto ético, sino también una 
inversión inteligente que generará 
oportunidades de negocio a largo plazo”, indica 
Juan Antonio Marín, Presidente de FECOR 
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las cuales deben cumplir con criterios ASG 
que se refieren a factores ambientales, 
sociales y de gobierno corporativo, donde 
poco a poco será más necesario el 
seguimiento y la trazabilidad de estos a 
través de sus distribuidores y ahí debemos 
hacernos fuertes, debemos ser ese  
#CorredorGreen que defendemos desde 
FECOR.  
Hace dos años que FECOR es miembro de 
la Red de Pacto Mundial. Esta Red nos 
ayuda a comprender y conocer esta materia 
a través del gran abanico de iniciativas que 
ofrece. Todos los que pertenecemos a ella 
tenemos un compromiso claro para 
contribuir a cumplir con los objetivos que 
marca la Agenda 2030, así como con el 
fomento de la sostenibilidad, de hecho, 
desde la propia red han creado campañas 
“Contigo somos +” o “Altavoz ODS” que se 
han compartido y apoyado a través de los 
canales de comunicación de FECOR. 
 

  
 
Esto nos ha llevado a realizar un análisis de 
cada uno de ellos identificando los ODS 
donde podemos aportar mayor valor.  

 

Los principales pilares sobre los que marcar 
las actividades y operaciones a llevar a cabo 
son:  
- El cambio climático, a través de 
iniciativas de RSC o digitalización. 
- El Crecimiento económico sostenible, 
promoviendo la eficacia, la calidad y la 
economía circular en las corredurías de 
seguros. 
- La integración social abriendo nuestro 
sector a la sociedad, fomentando el trabajo 
de calidad, la igualdad y la formación.  
 
En cuanto a la proyección a medio y largo 
plazo de las acciones ya lanzadas por 
FECOR, hemos lanzado la I encuesta 
FECOR: Reto #CorredorGreen con el 
objetivo de conocer el nivel de implicación 
de las corredurías de seguros de 
asociaciones y organizaciones miembros de 
FECOR en esta materia. Los resultados nos 
darán, entre otra información, datos para 
conocer la implicación de los corredores de 
seguros en cada uno de los proyectos de 
sostenibilidad lanzados por FECOR. A 
medio y largo plazo se están valorando 
diferentes acciones como la actualización 
de los documentos, el uso de nuevas 
herramientas más accesibles a los 
corredores y la planificación de la “Agenda 
Cluster” en base a los ODS que más 
preocupan a las corredurías, que 
terminarán por definir en función de los 
resultados obtenidos en dicha encuesta. 
 
Paco Hoya, Vicepresidente del área de 
sostenibilidad y expansión de FECOR, traslada: 
“la planificación de nuevos proyectos ayudará a 
las corredurias de seguros, en su día a día, a 
enfrentarse a los cambios que se prevén en 
relación a la sostenibilidad. El sector trabaja más 
en clave de sostenibilidad de lo que pensamos, 
pero aún así, queda camino por andar, y 
necesitamos concienciarnos y prepararnos para 
posicionar a nuestras corredurías ante este 
cambio social y económico real.  
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La memoria de Unespa, en base a datos 
de ICEA, muestra que en este 2022 las 
mujeres en el sector asegurador 
representan el 58% y además se traslada 
un gran dato en cuanto la evolución del 
número de mujeres que ocupan puestos 
directivos alcanzando el 30,7%. Este 
dato es bastante alentador y se espera 
que incremente en los próximos años 
llegando, en lo que se espera sea poco 
tiempo a superar el 40%.  En cuanto a las 
corredurías de seguros, el número de 
mujeres que trabajan en ellas sí es 
elevado y, por lo tanto, los datos 
sectoriales sí son representativos, pero 
si ponemos el foco en las mujeres 
directivas de estas corredurías, 
desgraciadamente nos alejamos 
bastante de estos datos ya que es un 
número muy inferior. El apoyo de 
FECOR a los corredores y corredoras de 
seguros es incondicional y trabajaremos 
para que cuenten con la ayuda que 
necesitan desde todos los ámbitos. 
La RSC en el mercado de seguros, como 
en el resto de sectores en los últimos 
años se ha desarrollado de manera 

exponencial.  
Las grandes empresas apuestan de 
forma decidida por la RSC, sin embargo, 
las medianas y pequeñas compañías no 
lo tienen tan fácil. Pero un claro ejemplo 
de cómo está mejorando su implicación 
en RSC es la gran evolución de las 
pymes como firmantes del Pacto 
Mundial. 
 
 

 

FECOR fue pionera en la puesta en marcha 
de acciones de Responsabilidad Social 
Corporativa. Para canalizarlas y darles vida 
creamos la marca Corredor Solidario. 
Desde su creación, Corredor Solidario, ha 
crecido y se ha consolidado. A día de hoy, 
engloba varias iniciativas, dos de ellas ya 
muy potentes y reconocidas por el sector 
que son, Queridos Reyes Magos y el Partido 
Solidario del Seguro. Además, fomenta y 
colabora en las acciones solidarias de la 
Mediación unida frente a catástrofes 
humanitarias.  
 

 
 
Será necesario que los profesionales que 
forman parte del sector se reciclen 
profesionalmente. Aumentar así la 
formación y especialización del sector, 
poniendo en valor una vez más, los 

corredores de seguros su diferenciación 
respecto a otros colectivos, que trabajarán el 
mismo producto, sin la capacidad de 
asesorar al cliente en las mismas 
condiciones 
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En el 2023, FECOR crece y representa a 17 asociaciones y organizaciones de corredores y 
corredurias de seguros de toda España  
Se refuerzan las estrategias donde la Sostenibilidad tiene un peso importante y se 
refuerza aún más en areas como la Digitalización y la RSC  
 

 
 
Se da reconocimiento a el involucramiento de FECOR en materia de sostenibilidad con 
la creación de una nueva Vicepresidencia en Area Sostenibilidad y expansión 
obstentada por Paco Hoya presidente de ACCA 
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Parte II. Descripción de medidas 
 

 
Descripción de las acciones prácticas que la organización ha 
tomado para apoyar el Pacto Mundial y comprometerse con la 
iniciativa, según las actividades sugeridas para organizaciones no 
empresariales adheridas a la iniciativa en la misma categoría: 

 
 Participe en las redes locales del Pacto 

Mundial 

 Adherirse y/o proponer proyectos de 

colaboración sobre sostenibilidad empresarial 

 Involucrar a las empresas en temas 

relacionados con el Pacto Mundial 

 Únase y/o apoye iniciativas especiales y flujos 

de trabajo 

 Proporcionar comentarios a las empresas 

sobre las comunicaciones sobre el progreso 

 Participar en eventos globales y locales del 

Pacto Mundial 

 Otras acciones para apoyar el Pacto Mundial y 

comprometerse con la iniciativa 
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I. Participe en las redes locales del Pacto Mundial 

 
El  28 de junio de 2021. La Federación de Asociaciones y Organizaciones Profesionales de 
Corredores y Corredurías de Seguros de España (FECOR)  comunicco a los medios de 
comunicación del sector seguros que se habia adherido al Pacto Mundial de las Naciones 
Unidas, la mayor iniciativa de sostenibilidad corporativa del mundo.   
 
Bajo el titulo:FECOR SE ADHIERE AL PACTO MUNDIAL DE LA ONU PARA 
PROMOVER LA SOSTENIBILIDAD  
Subtitulos:  

 El Pacto Mundial de las Naciones Unidas es la mayor iniciativa de 
sostenibilidad corporativa del mundo. 
 FECOR alineará sus objetivos en sostenibilidad promoviendo el 
cumplimiento de los Diez Principios del Pacto Mundial. 

 
De este modo, FECOR, refuerza su compromiso inequívoco con la sostenibilidad y se 
compromete a alinear sus operaciones con los Diez Principios universalmente aceptados 
en las áreas de derechos humanos, normas laborales, medioambiente y lucha contra la 
corrupción. 
 
En esa línea de actuación, FECOR promoverá, tanto en el colectivo de corredores de 
seguros como en el sector asegurador, los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 
que forman parte de la Agenda 2030 de Naciones Unidas. La Federación también formará, 
en materia de sostenibilidad, a través de iniciativas como la Guía #CorredorGreen, el 
desarrollo de corredurias de seguros sostenibles. El compromiso de FECOR se refuerza 
gracias a otras acciones como el Bosque Corporativo de FECOR. 
 
Por otra parte, la adhesión como socios signatury a la Red Española del Pacto Mundial 
servirá de impulso para seguir trabajando en el clúster sectorial #CorredorGreen que 

promueve la sostenibilidad.   
 
El Pacto Mundial de las Naciones Unidas implica a más de 13.500 entidades adheridas en 
más de 165 países y cuenta con 68 redes locales. La Red Española, de la que ya forma 
parte FECOR, es la mayor red local del mundo con 1.945 entidades adheridas.  
 
“Con el apoyo al Pacto Mundial de las Naciones Unidas reafirmamos nuestro 
compromiso con el crecimiento responsable y sostenible del colectivo de corredores”, 
sostiene Juan Antonio Marín, Presidente de FECOR. “El compromiso en sostenibilidad 
por parte de las corredurías no solo es un asunto ético, es también una inversión 
inteligente que generará oportunidades de negocio a largo plazo”, apunta el Presidente. 
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La red Española de Pacto Mundial nos ayuda a comprender y conocer esta materia a 
través del gran abanico de iniciativas que ofrece. Todos los que pertenecemos a ella 
tenemos un compromiso claro para contribuir a cumplir con los objetivos que marca la 
Agenda 2030, así como con el fomento de la sostenibilidad, de hecho, desde la propia red 
han creado campañas “Contigo somos +” o “Altavoz ODS” que se han compartido y 

apoyado a través de los canales de 
comunicación de FECOR 
 
 
 
  



      COE FECOR  

PÁGINA 9 

II. Adherirse y/o proponer proyectos de colaboración sobre sostenibilidad 
empresarial 

 

1. CREACIÓN GUÍA #CORREDORGREEN  
 

 
 
A través de esta Guía #CorredorGreen se aporta a las corredurías de  seguros de España 
unas primeras pautas para ser empresas sostenibles,  centrándose en la peculiaridad del 
colectivo de mediación de seguros 
 
Ver documento completo: 
 https://www.fecor.es/wp-content/uploads/2023/02/Guia_Corredor_Green-1.pdf 
 

La correduría de seguros no tiene que ser totalmente sostenible o ecológica, lo importante 
es el compromiso, creencia y valores sobre los que se trabaje y poco a poco se podrá 
avanzar hacia una empresa sostenible, ofreciendo transparencia y validez de cada acción. 
Desde la Dirección de la Correduría de Seguros se deberá desarrollar un compromiso 
público y plasmarlo en un documento donde se recoja el plan de acción en sostenibilidad 
medioambiental y, a ser posible, en base a la consecución de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenibles para la agenda 2030.  
Para desarrollar una responsabilidad social corporativa en materia de sostenibilidad 
necesita como pilares principales que sea propósito social, sin ánimo de lucro, 
manteniendo la transparencia con todas las partes interesadas (clientes, proveedores, 
gobiernos, etc.), incentivar y cuidar a los trabajadores, crear políticas de igualdad, 
defender el compromiso con la sociedad y el medio ambiente y trasladar la filosofía de 
las metas y objetivos de desarrollo sostenible.  
Es prioritario comunicar internamente los valores de la empresa y el porqué de cada una 
de las acciones sostenibles para implicar al resto de personas. Lo importante es que todos 
los trabajadores de un negocio vayan en la misma dirección y colaboren entre sí para 
hacerlo posible.   

https://www.fecor.es/wp-content/uploads/2023/02/Guia_Corredor_Green-1.pdf
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2. BOSQUE CORPORATIVO FECOR 
 
FECOR crea su primer Bosque Corporativo para colaborar con la mejora medioambiental 

 Se calcula que el Bosque Corporativo FECOR, emitirá aproximadamente 
2,85 toneladas de oxígeno y neutralizará 4 tonelada de CO2 al año. 
 En palabras de Juan Antonio Marín, presidente de FECOR, “esta acción 
pretende forjar el compromiso real por la sostenibilidad y el medioambiente” 

 
 
FECOR, ha desarrollado una nueva iniciativa de RSC que consiste en la creación del 
Bosque Corporativo FECOR, tiene como objetivo asegurar la calidad de vida de las 
personas, mediante la mejora medioambiental a través de un proyecto de desarrollo 
sostenible a corto, medio y largo plazo, incluyendo el fomento del empleo y del 
asentamiento rural.  
El Bosque Corporativo FECOR supone un compromiso a largo plazo, ya que el proyecto 
se sostendrá a lo largo de 40 años, obteniendo de este modo la certificación oficial. 
El Bosque Corporativo FECOR se desarrollará de la mano de Fundación Natura Life y 
estará situado en Andilla (Comunidad Valenciana), además se enmarca dentro de un 
proyecto más extenso que lleva por nombre Primer Banco Nacional de Oxígeno.  
La idea de la iniciativa no es compensar el dióxido de carbono, sino aportar oxígeno extra 
a la Biosfera a través de diversos acometimientos en la zona, como tratamientos de ayuda 
a la regeneración, mejora y prevención de incendios forestales. 
Se calcula que una sola hectárea de pino (Pinus halepensis, especie presente en Andilla) 
emite aproximadamente 2,85 toneladas de oxígeno y neutraliza 4 toneladas de CO2, en 

un solo año. Tal y como explican desde Fundación Natura Life, “realizando ayuda a la 
regeneración, mejoras selvícolas y prevención de incendios en una hectárea, conseguimos 
que esas 4 toneladas de CO2 no se emitan a la atmósfera y llegamos a proteger más de 
1.000 árboles, además de generar empleo local”. Así pues, plantar una hectárea de pino 
asegura oxígeno para unas 9 personas, ya que una persona consume de media 0,84 
kilogramos de oxígeno al día, lo que equivale a 306,6 kg de oxígeno al año  
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Participación en Medio de comunicación Actualidad Aseguradora  
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3. #CORREDORSOLIDARIO  
 
Corredor solidario es la RSC de Fecor. Un punto de encuentro para desarrollar los 
proyectos de innovación social de los corredores de seguros. 
Esta plataforma pretende dar respuesta a una inquietud de nuestro colectivo orientada a 
generar valor para la sociedad, y no sólo en el ámbito profesional, sino ante determinadas 
realidades sociales que no nos son indiferentes. 

 
Las acciones que incluyen corredor solidario: 
  

 Queridos Reyes Magos  
 Partido Solidario 
 Mediadores de Seguros Unidos 

 
 
Esta última se recoge en el apartado siguiente ya que son iniciativas sectoriales a las que 
se une FECOR y no son creadas desde la federación como son Queridos Reyes Magos con 
el apoyo de los Pajes Reales y el Partido Solidario  
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3.1. Campaña Queridos Reyes Magos  
 
FECOR pone en marcha de manera anual la campaña ‘Queridos Reyes Magos’ en 
colaboración con Mensajeros de la Paz.  
 
El objetivo de esta iniciativa solidaria que forma parte de Corredor Solidario, la línea de 
RSC de FECOR, es ayudar a sus Majestades los Reyes Magos a lograr que las cartas de 
los niños y niñas de familias muy necesitadas lleguen a su destino.  
 
Participar como Reyes Magos es muy sencillo, solo hay que pedir a FECOR las cartas que 
desees a través de este enlace, y una vez que recibas la carta, adquirir uno de los tres 
regalos que los niños y niñas piden y cuyo importe unitario no debe superar los 40 euros. 
Una vez comprado el regalo, siguiendo las indicaciones enviadas, se solicitará la recogida 
a la empresa de mensajería subvencionada por los Pajes Reales, compañías aseguradoras 
miembros del Grupo de Apoyo de FECOR, para que el regalo llegue a su destino, sin 
cargo alguno.  
 
Estos años fueron especialmente difícil y los niños de las familias más desfavorecidas nos 
necesitaban más que nunca. Esta acción sería imposible llevarla a cabo sin la colaboración 
y solidaridad del sector asegurador. Participan en ella y ayudan a conseguir que el mayor 
número posible de niños y niñas reciban su regalo de Reyes.  

  
En la última edición de esta iniciativa, en colaboración con Mensajeros de la Paz, 
Corredor solidario ha conseguido que 435 cartas de niñ@s han sido recibidas por los 
Reyes Magos de Oriente. Este resultado es el fruto de la implicación y solidaridad de 
todas aquellas personas que han actuado como Reyes Magos. Personas que en su gran 
mayoría pertenecen a diversos ámbitos de nuestro sector, pero que dada la dimensión 
de la acción y la difusión que ha adquirido ha hecho que se sumen multitud de Reyes 
Magos ajenos al mismo.  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScDgZJaZzDrRLMTpYxJ2gijgFgS0IB4HIju42CViQrqfejByQ/viewform
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3.2. Partido Solidario del Seguro 2022 
 
FECOR, a través de El Corredor Solidario, su línea de Responsabilidad Social 
Corporativa, vuelve a organizar el Partido Solidario del Seguro entre Corredores de 
Seguros y Aseguradoras. 
 

 
En esta ocasión jugaron el partido solidario los corredores de seguros y trabajadores de 
compañías aseguradoras contra veteranos del CF, Cádiz. Se fomenta y comparte esta 
acción a nivel sectorial a través de los asistentes al congreso, prensa sectorial y redes 
sociales. 
 
Este partido es un encuentro que ya se ha convertido en tradición para los profesionales 
del sector asegurador y que la recaudación de fondos se destina a una obra social, dando 
así respuesta al compromiso de FECOR con la sociedad. En esta ocasión la organización 
elegida fue AGAMAMA   

 
 

Agamama es una asociación constituida en 1999, sin ánimo de lucro, independiente y de 
ámbito provincial que funciona como Centro Sanitario NICA 38447, con Unidades 
Asistenciales de Fisioterapia y Psicología desde el año 2007. Además, somos un 
referente en Cádiz en lo que a la prevención y rehabilitación del linfedema se refiere. 
Agamama también pertenece a la Federación Española de Cáncer de Mama (FECMA)  



      COE FECOR  

PÁGINA 18 

 

III. Involucrar a las empresas en temas relacionados con el Pacto Mundial 
 
1. Mediadores de Seguros Unidos 
 
En 2019 las asociaciones de corredores de seguro, entre las que se encontraba FECOR, - 
se aliaron para, en colaboración con la Cruz Roja, para recaudar fondos (316.000 euros) 
que se destinaron a las personas más necesitadas.  
En estos dos últimos años han aumentado el número de las organizaciones de la 
mediación de seguros que se han unido con el fin de ayudar a la sociedad en diferentes 
momentos 

1.1. #Mediadores de Seguros con Ucrania 
Las organizaciones de la mediación de 
seguros unidas de nuevo en una campaña 
solidaria para ayudar al pueblo ucraniano 
recaudando fondos para apoyar, con 
asistencia humanitaria que se necesita con 
urgencia, a las víctimas. 
Cualquier cantidad será de ayuda para el 
pueblo ucraniano. Se anima a colaborar 
realizando una donación, mediante tarjeta 
de crédito (o débito) o paypal a través del 
siguiente enlace. 
las organizaciones de la mediación de 
seguros nos hemos unido, una vez más, en 
una campaña solidaria, en esta ocasión, se 
busca ayudar al pueblo ucraniano 
recaudando fondos para apoyar a las 

víctimas con asistencia humanitaria que se necesita con urgencia, y para brindar apoyo a 
los refugiados del conflicto. 
La campaña, #MediadoreSegurosConUcrania, cuenta ya con una amplia participación 
por parte de gran número de asociaciones y organizaciones de corredores y corredurías 
de seguros así como colegios de mediadores de España. Os animamos a participar con la 
cantidad que consideréis oportuna, y aunque entendemos que la situación actual es 
compleja para todos y sabemos que muchos de vosotros estáis colaborando a través de 
diferentes acciones, esperamos que este mensaje no suponga ningún compromiso pero sí, 
una oportunidad benéfica más para ayudar. 
Se podía realizr una donación, mediante tarjeta de crédito (o débito) o paypal a través del 
siguiente enlace ttps://zurichfoundation.benevity.org/es/community/fundraiser/2382 
de una manera anónima o personalizada. 
Las donaciones que se realizaron en esta campaña, divididas en partes iguales entre el 
Comité Internacional de Rescate, el Comité Internacional de la Cruz Roja y Save The 
Children, serán igualadas automáticamente por la Z Zurich Foundation (el compromiso 
de igualación inicial es de CHF 1.000.000, límite que la Z Zurich Foundation irá revisando 
a medida que la campaña vaya avanzando) Se prevé además, que otras compañías 
aseguradoras se sumen a esta iniciativa solidaria igualando la cifra alcanzada por 
#MediadoreSegurosConUcrania 

https://zurichfoundation.benevity.org/es/community/fundraiser/2382
https://zurichfoundation.benevity.org/es/community/fundraiser/2382
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Lamentablemente, una vez más, no nos queda otra que hacer un llamamiento al espíritu 

colaborador del #CorredorSolidario que hay dentro de cada uno de nosotros, para que, 
si puede, contribuya en esta iniciativa solidaria y juntos logremos ayudar a cientos de 
personas. 
 

1.2. #MediadoreSegurosTerremotoTurquiaSiria,  
las organizaciones de la Mediación han decidido prestar su ayuda en favor de los pueblos 
turco y sirio, colaborando económicamente para paliar las consecuencias de la brutal 

crisis humanitaria que están viviendo por la devastadora acción del terremoto que ha 
asolado la zona 
 
La campaña está destinada a atender las principales necesidades humanas: alimentos, 
material médico, ropa de abrigo y otros bienes de primera necesidad. 

 
La recaudación de la iniciativa #MediadoresSegurosTerremotoTurquiaSiria se destinará 
a la Cruz Roja, organización que nos ha facilitado el siguiente número de cuenta, 
específico para esta acción de la mediación: 
 

IBAN: ES88-0049-1892-6729-1037-9703 
“A través de esta campaña queremos aportar nuestro granito de arena a ayudar a los 
miles de personas, víctimas del terremoto, que han visto cómo su hogar y todo lo que 
poseían ha quedado reducido a escombros”, ha declarado Ana Muñoz, en representación 
de las organizaciones de la Mediación.  
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2. Creación primer Cluster #CorredorGreen  
 
Un Manifiesto Sector seguros donde se unan las compañias aseguradoras y los 
Mediadores de seguros en gfeneral y los corredores de seguros en particular por la 
sostenibilidad. 
 

 
 
El cluster #CorredorGreen es un marco común de trabajo diseñado específicamente 
para el sector seguros y, concretamente, para toda la mediación de seguros y para 
las compañías aseguradoras 
Se han identificado una serie de objetivos en función de las características del modelo 
de negocio de los corredores y agentes de seguros. Con el cumplimiento de estos 
objetivos se contribuirá, en mayor medida, al desarrollo sostenible a nivel local e 
internacional. 
 
Las ESTRATEGIAS principales del Clúster #CorredorGreen sobre las que 
desarrollar los compromisos y actividades y operaciones de los ODS identificados 

 Cambio Climático 
 Crecimiento Económico Sostenible 
 Integración Social 

 
A lo largo del documeto se muestra cada uno de los ODS identificados: títulos, metas 

seleccionadas dentro de las publicadas en la agenda 2030, actividades, operaciones 
a realizar y compromisos adquiridos por los integreantes del grupo de trabajo que 
firmen el manifiesto del cluster. 
Con este proyecto, como marco común de referencia, se busca ser palanca de cambio 
a nivel de sostenibilidad empresarial en el sector seguros, generando nuevas 
oportunidades y aumentando el prestigio y posicionamiento de todos los 
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participantes. Queremos que exista colaboración entre los grupos de interés 
impulsando el compromiso y la transparencia, ayudándonos a lograr un desarrollo 
sostenible integrando los tres ámbitos necesarios; el desarrollo económico, social 
y la mejora ambiental. 
 
Los obejtivos seleccionados son: 3,5,8,11,12,13,15 y17. 
 
 

 
 
Se puede descargar todo el documento en  
https://fecor.es/wp-
content/uploads/2021/01/Cluster_CorredorGreen_Manifiesto_SectorSeguros.pdf 
 
 
El Manifiesto del cluster #CorredorGreen fue presentado al grupo de trabajo de 
sostenibilidad de UNESPA, organización miembro de la red española de pacto mundial.   
 

Para FECOR es clave el ODS número 17 en el cual se trabaja por “Frtalecer los medios de 
implementación y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible”  
 
 
  

https://fecor.es/wp-content/uploads/2021/01/Cluster_CorredorGreen_Manifiesto_SectorSeguros.pdf
https://fecor.es/wp-content/uploads/2021/01/Cluster_CorredorGreen_Manifiesto_SectorSeguros.pdf
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El compromiso en 
sostenibilidad por 

parte de las 
corredurías de 

seguros no solo es 
un asunto ético, es 

también una 
inversión 

inteligente que 
generará 

oportunidades de 
negocio a largo 

plazo 
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IV. Únase y/o apoye iniciativas especiales y flujos de trabajo 
 

1. Digitalización  
 

 
 

1.1. A debate con Corredores se centra en la plataforma CIMA 
 

 

 

Aporte a los corredores el uso de la plataforma CIMA y qué necesitan para adherirse son las 

cuestiones que centraron ayer el debate organizado por Fecor bajo el título ‘CIMA, un desafío 

necesario #corredortech’, con el que la Federación ha retomado su ciclo ‘A debate con corredores’ 

y ha animado a utilizar este sistema que entró en funcionamiento el año pasado. Con un enfoque 

muy práctico, los asistentes plantearon sus dudas a los expertos . 
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1.2. RELEVO DE LA PRESIDENCIA Y VICEPRESIDENCIA DE CIMA 
 

 Nueva Junta Directiva de la Comisión de Cima, Presidenta Rosa de Oña 
(ZURICH) y Vicepresidencias recaen en Santiago Macho, Presidente de AUNNA 
y Juan Antonio Marín, Presidente de FECOR. 

 
 

En la última sesión de CIMA celebrada el día 7 de junio en Barcelona, siguiendo los 
estatutos, se comunicó el relevo en la representación de la Comisión: Rosa de Oña, 
Directora de desarrollo de negocio y conectividad en representación de Zurich Seguros. 
En la Vicepresidencia Santiago Macho, Presidente de AUNNA y Juan Antonio Marín, 
Presidente de FECOR. 
La comisión CIMA trabaja en la transformación digital del sector de la mano tanto de las 
Aseguradoras, los corredores y las tecnológicas. “Esta jornada ha sido una gran 
oportunidad para compartir los retos que nos plantea el futuro y trabajar con un objetivo 
común, queda mucho por hacer pero tenemos unos buenos cimientos que nos ayudarán 
a construir de una forma consistente duradera”, afirma Rosa de Oña, Presidenta de la 
Comisión de Cima. 
Además, la sesión fue una oportunidad para compartir los avances del Proyecto, que ya 
en estos dos años de trayectoria, ya cuenta con más de 20 compañías operando, casi 1.000 
corredores adheridos y 13 tecnológicas. El objetivo transformador y la importancia 
estratégica para el sector, pone de manifiesto el compromiso de todas las entidades 

participantes, que tienen el objetivo común de digitalizar el sector para hacerlo sostenible 
en el futuro. 
CIMA es Plataforma de Conectividad, Innovación y Servicios para la Mediación 
Aseguradora, que desarrolla la implantación efectiva del estándar EIAC y de la 
conectividad entre entidades y corredor 
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2. CONSULTA PÚBLICA 
 
 

 
 
 
FECOR participó aportando la visión del Corredor de Seguros y la representatividad de la 

federación y sus organizaciones y asociaciones miembro en la CONSULTA PÚBLICA realizada 

por el Ministerio de Asuntos Económicos y Transformación Digital, previa al proyecto por el que 

se modifica la normativa legal y reglamentaria relativa a la responsabilidad civil y seguro en la 

circulación de vehículos a motor 

La extensión de la obligatoriedad de suscribir un seguro de responsabilidad civil a los VMP es un 

aspecto positivo para el sector y que permite proteger a los terceros perjudicados, pero siempre 

que se tenga en cuenta la protección del interés general del fomento de su uso. Y con ello definir 

límites que permitan establecer primas adecuadas al uso de estos vehículos y al escaso riesgo 

generado, así como un sistema de indemnización que se adecue a la realidad del riesgo generado 

por los VMP. 

#Seguros #Sostenibilidad #VMP 
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3. Programa Mujeres Valientes Go al Mercado – Zurich  
 
FECOR se une a Zurich como impulsores del cambio como aceleradores de la igualdad 
de género, transformando la sociedad a través del apoyo a las mujeres de la mediación. 
En 2021 obtuvieron el máximo reconocimiento en diversidad, igualdad y equidad con la 
Certificación EDGE Lead. Actualmente, en el mundo sólo 3 empresas han llegado a este 
nivel y Zurich en España es una de ellas. 

Su experiencia de éxito ya probada internamente en Zurich con las dos ediciones del 
programa Mujeres Valientes, la han compartido con la sociedad y con el sector 
asegurador, siendo un agente de cambio en la igualdad de género con acciones que 
tengan un impacto real. 
Con este Programa desean impulsar la carrera y visibilidad de las actuales y futuras 
Mujeres Valientes de la mediación, así como contribuir al principal objetivo de Zurich en 
este programa: alcanzar en tres años un 30% de mujeres en nuestros Mediadores TOP, 
que actualmente se sitúa solo en un 16%. Así mismo, queremos promover la presencia de 
mujeres liderando alguna de las Asociaciones de Corredores que hay actualmente en 
España, así como contribuir que haya mujeres reconocidas en los principales premios 
entregados anualmente en el sector asegurador. 

 
FECOR apoya este programa, el presidente Juan Antonio Marín forma parte del Consejo 
Consultivo. 
 
Este programa va dirigido a mujeres de la mediación líderes en Agencias, Corredurías y 
Partners que quieran potenciar su carrera profesional. Mujeres que quieran consolidar y 
mejorar sus habilidades de liderazgo y autoconocimiento, además de tener acceso a una 
red de contactos, Consejo Consultivo y Embajador@s, del sector asegurador 
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La directora general Cristina Gutiérrez participa en el programa de empoderamiento 
femenino. Además de asistir a este programa como un ecosistema de actividades en el 
que se trabaja sobre distintas áreas y bloques temáticos, formación y asesoramiento se 
comparten Experiencias con Mujeres Valientes Zurich, networking y compartir 
conocimiento.  

 
 
En la sesión de sharing para compartir conocimientos, experiencias y buenas prácticas 
sobre temas del sector asegurador, liderazgo, conciliación, empoderamiento femenino, 
etc. entre las participantes, la directora gerente Cristina Gutiérrez realizó una ponencia 
“Sharing SOStenibilidad” donde en 45 minutos se habló de la Agenda 2030, los 

principios, los 17 ODS, la Red de Pacto Mundial, las acciones realizadas por FECOR, 
cuadro de mando y  la relación de la Sostenibilidad y la Gerencia de riesgos. 
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Los datos se han obtenido de la Memoria de Unespa del 2021  
 

4. Jornada: Sostenibilidad y el sector de la mediación de seguros, 
organizada por (DKV)   

 
 
Cristina Gutierrez, Directora Gerente de FECOR, participó en la Jornada: Sostenibilidad 
y el sector de la mediación de seguros, organizada por (DKV)  
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V. Proporcionar comentarios a las empresas sobre las comunicaciones sobre 
el progreso 

 
La directora Gerente de FECOR,  Cristina Gutierrez, participa en el reportaje “La mujer 
en la distribución de seguros”  de la revista ASEGURANZA 
 

 
 
ASEGURANZA:  

Las Asociaciones confían en 
los Fondos Next Generation 
como llave para impulsar la 
transformación   
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1. I Encuesta FECOR: Reto #CorredorGreen (NDP) 

FECOR REFUERZA SU COMPROMISO CON LA SOSTENIBILIDAD 
CON UNA ENCUESTA INFORMATIVA PARA SUS ASOCIADOS 

 
• El objetivo de este trabajo es conocer el nivel de implicación de los asociados de FECOR en 

esta materia, que se plasmará en un informe posterior sobre la sosteniblidad en el sector. 
 

 
Madrid, 26 de abril de 2023. FECOR, la Federación de Asociaciones y Organizaciones 
Profesionales de Corredores y Corredurías de Seguros de España, ha hecho llegar a sus 
asociados la I Encuesta FECOR: Reto #CorredorGreen que incluye una batería de 15 
preguntas relacionadas con las estrategias de sostenibilidad que se siguen desde las corredurías, 
incluyendo material informativo sobre las iniciativas que se han llevado a cabo en los últimos 
años desde la Federación (la Guía Corredor Green y el manifiesto del cluster #CorredorGreen). 
 
El objetivo de este trabajo es conocer el nivel de implicación de las corredurías de seguros de 
asociaciones y organizaciones miembros de FECOR en esta materia. Con la información que se 
extraiga se realizará un informe posterior sobre la sostenibilidad en el sector y se diseñarán 
nuevas estrategias alineadas con los compromisos que la Federación ha ido asumiendo a lo largo 
de los últimos años en el ámbito social y medioambiental. 
 
Las preguntas están divididas en tres bloques. El primero pone el foco en las acciones 
responsables que están poniendo en marcha las asociaciones y organizaciones asociadas a 
FECOR: implementación del teletrabajo y de fórmulas de trabajo flexibles; reducción del uso de 
envases de plástico; medición de la huella de carbono; inversión para alcanzar los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS); etc. 
 
El segundo bloque pone más énfasis en la relación con las compañías aseguradoras con las que 
trabajan las corredurías, con el fin de saber cuáles ofrecen mejores estímulos para sumarse al 
reto medioambiental, y con la identificación de productos con criterios sostenibles, como los 
bonos ESG o verdes. En cuanto al tercer bloque, hace referencia a la tipología de la propia 
correduría. 
 
“Con este trabajo, FECOR mantiene vivo el compromiso adquirido como miembro del Pacto 
Mundial de Naciones Unidas por la Sostenibilidad, al que se sumó en 2021, y sigue promoviendo 
en el colectivo de corredores de seguros la consecución de los 17 ODS de la Agenda 2030 de la 
ONU. Es nuestro deber velar por el crecimiento responsable y sostenible dentro del sector, que 
no es sólo un asunto ético, sino también una inversión inteligente que generará oportunidades 
de negocio a largo plazo”, indica Juan Antonio Marín, Presidente de FECOR. 
 
Por su parte, Paco Hoya, Vicepresidente del área de sostenibilidad y expansión de FECOR, 
traslada: “los resultados de esta encuesta nos ofrecerán la situación actual de las corredurías de 
seguros en materia de sostenibilibdad y obtendremos los primeros indicadores estratégicos de 
nuestro colectivo. Esto facilitará la planificación de nuevos proyectos que ayudarán a las 
corredurias de seguros, en su día a día, a enfrentarse a los cambios que se prevén en relación a 
la sostenibilidad. Es verdad que el sector trabaja más en clave de sostenibilidad de lo que 
pensamos, pero aún así, queda camino por andar, y necesitamos concienciarnos y prepararnos 
para posicionar a nuestras corredurías ante este cambio social y económico real”.  

https://www.fecor.es/wp-content/uploads/2023/02/Guia_Corredor_Green-1.pdf
https://fecor.es/wp-content/uploads/2021/01/Cluster_CorredorGreen_Manifiesto_SectorSeguros.pdf
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2. I Encuesta FECOR: Reto #CorredorGreen: link  

https://forms.gle/wXhfAgYbnQoHj35d6
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VI. Participar en eventos globales y locales del Pacto Mundial 
 
FECOR ha asistido en la figura de la directora Gerente Cristina Gutiérrez, a varios 
webinars formativos, así como a las asamblea general de la Red Española de Pacto 
Mundial de manera virtual.  
 

VII. Otras acciones para apoyar el Pacto Mundial y comprometerse con la 
iniciativa 

 
EVENTOS:III ENCUENTRO FECOR : RESPIRA  
El evento en octubre del 2021  estaba centrado en sostenibilidad y digitalización, 
resaltando el trabajo realizado por el #CorredorGreen y #CorredorTech 
 

 
• Participantes de la Mesa Redonda: 

o Moderadora: Dña. Cristina Gutiérrez Directora Gerente FECOR  

o Dña. Mirenchu del Valle, Secretaria General UNESPA 

o Dña. Clara Bazán Secretaria de la Red Española Pacto Mundial  

o D. Mario Ramírez, Vicepresidente AGERS 

En palabras de Juan Antonio Marín, presidente de la federación, “vamos a poner el foco 
en la Resiliencia, Digitalización y Sostenibilidad. Tres aspectos clave que ya están 
marcando de forma clara la vida del corredor. En este Reencuentro se van a ofrecer 
nuevos puntos de vista y tendencias que nos ayudarán a dar los pasos adecuados para 
seguir creciendo como profesionales y empresarios. En definitiva, respirar futuro para 
seguir avanzando”. 

 A partir de este momento se crea un hito hablando de sostenibilidad en 
eventos sectoriales  

 Regalos a asistente de evento cumplen criterios ostenibles  
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Parte III. Medición de resultados 
 

 

I. Resumen de cambios adoptados por FECOR y comienzos de mediciones  
 

 Se inclue sostenibilidad como estrategia principal de la federación, se 
incluye en la oferta de valor de FECOR y se ha reforzado con la creación de una 
vicepresidencia en sostenibilidad y expansión  
 
 FECOR ha crecido en el número de asociaciones y corredores pasado de 10 

a 17 organizaciones ayudando a llegar a más corredores hasta los 650 corredurias 
actuales. A dichas organizaciones se le has trasladado los comunicados y 
documentación especifica en sostenibilidad, acciones y compromisos de la 
federación  
 
 FECOR ha crecido de 38 a 43 compañias del grupo de apoyo 
(patrocinadores) a todos ellos se les ha presentado los trabajo y compromisos de 
FECOR en materia de sosenibilidad  
 
 Se ha incrementado el número de acciones en las que participa FECOR a 
traves de su linea de RSC de #CorredorSolidario, destinando más fondos y 
llegando a más personas  

 Cartas atendidas +400 
 Reyes Magos para 275 niños/as bebes y adolescentes  
 Pendiente asignar 9 cartas  
 Pajes Reales 12 
 

 Oficina FECOR 
  No se imprime documentación todo se usa en digital,no se dispone 
de espacio dedicado para archivos  
 Se posibilita la flexibilidad de horario y el teletrabajo lo que reduce 
la huella de carbono aunque no se mide  
 Se trabaja en la eliminación del plástico  
 

 Eventos de FECOR, los asistentes oscilan entre 80 y 350  
 Se incorporan en todos los eventos de FECOR diferente temas en 
referrencia a la sosteibilidad y en cada mesa de debate se compromete a 
tener una pregunta en base a criterios sostenibles  
 Se elimina las botellas en reuniones y en eventos de FECOR solo agua 
en cartón o en cristal  
 Se elimina los documentos impresos en eventos como programas, 
publicidad o vinilos se usa digital o papel semilla  
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 Los regalos o materiales a los asistentes a eventos cumplen criterios 
de reciclado, saludable y reutilizable  
 

 Comunicación en newsletter: 
 Seincluye un apartado hablando de sostenibilidad en todos los 
boletines, se envia un boletin al mes  
 Se incluyen las campañas realizadas y promovidad por la Red 
Española de pacto  mundial  
 Se lanzan comunicados en redes sociales acciones fomento 
sostenibilidad 
 Se crea un apartado de destacados en el blog de FECOR para todas 
las noticias que tienen que ver con #Sostenibilidad  
 

 Los comunicados de FECOR se trasladan a traves de prensa sectorial y 
mediante las redes sociales de la federación  

 Seguidores LinkedIn: 1264 
 Seguidores Twitter: 707 
 Seguidores Instagram: 449 
 Seguidores YouTube :83  
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VIII. NOTAS DE PRENSA DIFUNDIDAS Y REPERCUSIÓN 

 
 
La nota de prensa se envía a todos los medios de comunicación del sector, aparece en 8 
medios, se publica en el blog de FECOR, se incluye en la newsletter de FECOR (+1500 
suscriptores) se publica en redes sociales LinkedIn, twitter @fecorcorredores, e Intagram 
@fecorcorredores  
 

1. 28-06-2021 TITULAR:  FECOR SE ADHIERE AL PACTO MUNDIAL DE 
LA ONU PARA PROMOVER LA SOSTENIBILIDAD 

 
- Aseguranza: Fecor suscribe el Pacto Mundial para promover la 

sostenibilidad  https://www.grupoaseguranza.com/noticias-de-
mediacion/fecor-suscribe-pacto-mundial-para-promover-sostenibilidad 

 
- Carta del Seguro: Fecor suscribe el Pacto Mundial para promover la 

sostenibilidad https://www.grupoaseguranza.com/noticias-de-
mediacion/fecor-suscribe-pacto-mundial-para-promover-sostenibilidad 
 

- PymeSeguros: Fecor se adhiere al Pacto Mundial para promover la 
sostenibilidad https://www.pymeseguros.com/fecor-se-adhiere-al-pacto-
mundial-de-la-onu-para-promover-la-sostenibilidad 
 

- Seguros News: Fecor se adhiere al Pacto Mundial por la sostenibilidad 
https://segurosnews.com/mediacion/fecor-se-adhiere-al-pacto-mundial-de-
naciones-unida-por-la-sostenibilidad 
 

- Seguros TV: Fecor se adhiere al Pacto Mundial de la ONU para promover la 
sostenibilidad https://blog.segurostv.es/fecor-se-adhiere-al-pacto-mundial-de-
la-onu-para-promover-la-sostenibilidad/ 
 

- Diario Abierto: Fecor se suma al Pacto de Naciones Unidas 
https://www.diarioabierto.es/565119/fecor-se-suma-al-pacto-mundial-de-
naciones-unidas 
 

- ADN: Fecor se adhiere al Pacto Mundial de las Naciones Unidas 
https://adndelseguro.com/rsc/fecor-adhiere-pacto-mundial-naciones-unidas/  
 

- Muy Segura: Fecor se adhiere al Pacto Mundial de Naciones 
Unidas  https://www.muysegura.com/ffecor-se-adhiere-a-pacto-mundial-de-
naciones-unidas/ 

 
- INESE: Fecor se adhiere al Pacto Mundial de la ONU para promover la 

sostenibilidad https://www.inese.es/fecor-se-adhiere-al-pacto-mundial-de-la-
onu-para-promover-la-sostenibilidads/   

https://www.grupoaseguranza.com/noticias-de-mediacion/fecor-suscribe-pacto-mundial-para-promover-sostenibilidad
https://www.grupoaseguranza.com/noticias-de-mediacion/fecor-suscribe-pacto-mundial-para-promover-sostenibilidad
https://www.grupoaseguranza.com/noticias-de-mediacion/fecor-suscribe-pacto-mundial-para-promover-sostenibilidad
https://www.grupoaseguranza.com/noticias-de-mediacion/fecor-suscribe-pacto-mundial-para-promover-sostenibilidad
https://www.pymeseguros.com/fecor-se-adhiere-al-pacto-mundial-de-la-onu-para-promover-la-sostenibilidad
https://www.pymeseguros.com/fecor-se-adhiere-al-pacto-mundial-de-la-onu-para-promover-la-sostenibilidad
https://segurosnews.com/mediacion/fecor-se-adhiere-al-pacto-mundial-de-naciones-unida-por-la-sostenibilidad
https://segurosnews.com/mediacion/fecor-se-adhiere-al-pacto-mundial-de-naciones-unida-por-la-sostenibilidad
https://blog.segurostv.es/fecor-se-adhiere-al-pacto-mundial-de-la-onu-para-promover-la-sostenibilidad/
https://blog.segurostv.es/fecor-se-adhiere-al-pacto-mundial-de-la-onu-para-promover-la-sostenibilidad/
https://www.diarioabierto.es/565119/fecor-se-suma-al-pacto-mundial-de-naciones-unidas
https://www.diarioabierto.es/565119/fecor-se-suma-al-pacto-mundial-de-naciones-unidas
https://adndelseguro.com/rsc/fecor-adhiere-pacto-mundial-naciones-unidas/
https://www.muysegura.com/ffecor-se-adhiere-a-pacto-mundial-de-naciones-unidas/
https://www.muysegura.com/ffecor-se-adhiere-a-pacto-mundial-de-naciones-unidas/
https://www.inese.es/fecor-se-adhiere-al-pacto-mundial-de-la-onu-para-promover-la-sostenibilidads/
https://www.inese.es/fecor-se-adhiere-al-pacto-mundial-de-la-onu-para-promover-la-sostenibilidads/
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2. 10-06-21 TITULAR:  LA PLATAFORMA CIMA, PROTAGONISTA DEL 
NUEVO ’A DEBATE CON CORREDORES’ DE FECOR 

 
DIFUSIÓN NOTA DE PRENSA 

- Aseguranza: El último A debate con Corredores se centra en la plataforma CIMA 
https://www.grupoaseguranza.com/noticias-de-mediacion/ultimo-debate-
corredores-fecor-centra-plataforma-cima 
 

- Carta del Seguro: El último A debate con Corredores se centra en la plataforma 
CIMA https://www.grupoaseguranza.com/noticias-de-mediacion/ultimo-
debate-corredores-fecor-centra-plataforma-cima 
 

- PymeSeguros: Fecor incentiva la adhesión de los corredores a la plataforma 
CIMA https://www.pymeseguros.com/fecor-incentiva-la-adhesi%C3%B3n-de-
los-corredores-a-la-plataforma-cima 
 

- Diario Abierto: Fecor fomenta la digitalización de los corredores 
https://www.diarioabierto.es/562676/fecor-fomenta-la-digitalizacion-de-los-
corredores 
 

- ADN del Seguro: “A debate con corredores” de FECOR profundiza en la 
plataforma CIMA https://adndelseguro.com/mediacion/a-debate-con-
corredores-de-fecor-profundiza-en-la-plataforma-cima/ 
 

- Muy Segura: La plataforma CIMA protagonista del nuevo: “A debate con 
corredores” de FECOR https://www.muysegura.com/la-plataforma-cima-
protagonista-del-nuevo-a-debate-con-corredores-de-fecor/ 

 
- Seguros News: FECOR impulsa la adhesión de los corredores a la plataforma 

CIMA https://segurosnews.com/mediacion/fecor-impulsa-la-adhesion-de-los-
corredores-a-la-plataforma-cima 
 

- Seguros Tv:   CIMA protagoniza la última edición de A debate con corredores 
https://blog.segurostv.es/cima-protagoniza-la-ultima-edicion-de-a-debate-con-
corredores-de-fecor/ 
 

- BDS Juan Antonio Marín (FECOR): “Solo veo ventajas en la plataforma CIMA” 
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3. 22-11-21 TITULAR: ÚLTIMOS DÍAS PARA PARTICIPAR EN LA 
CAMPAÑA QUERIDOS REYES MAGOS QUE ORGANIZA FECOR 

 

 
- Grupo Aseguranza: Abierto hasta el 29 de noviembre el plazo para participar en 

Queridos Reyes Magos de Fecor https://www.grupoaseguranza.com/noticias-
de-mediacion/abierto-hasta-29-noviembre-plazo-para-participar-queridos-reyes 
 

- Carta del Seguro: Abierto hasta el 29 de noviembre el plazo para participar en 
Queridos Reyes Magos de Fecor. https://www.grupoaseguranza.com/noticias-
de-mediacion/abierto-hasta-29-noviembre-plazo-para-participar-queridos-reyes 
 

- Seguros News: Últimos días para participar en la campaña Queridos Reyes 

Magos https://segurosnews.com/news/ultimos-dias-para-participar-en-la-
campana-queridos-reyes-magos-de-fecor 
 

- PymeSeguros: Fecor amplía hasta el 29 de noviembre el plazo para participar en 
su iniciativa solidaria Queridos Reyes Magos 
https://www.pymeseguros.com/fecor-ampl%C3%ADa-hasta-el-29-de-
noviembre-el-plazo-para-participar-en-su-iniciativa-solidaria-queridos 
 

- Muy Segura: Últimos días para participar en la campaña “Queridos Reyes 
Magos” que organiza FECOR https://www.muysegura.com/ultimos-dias-para-
participar-en-la-campana-queridos-reyes-magos-que-organiza-fecor/ 
 

- Seguros Tv: Fecor amplía el plazo para participar en Queridos Reyes Magos 
https://blog.segurostv.es/fecor-amplia-el-plazo-para-participar-en-queridos-
reyes-magos/ 
 

- Diario Abierto: Fecor amplia la acción de los Reyes Magos 
https://www.diarioabierto.es/585555/fecor-amplia-la-accion-de-los-reyes-
magos 
 

- BDS: Fecor amplía la acción de los Reyes Magos (no se puede mostrar la imagen 
al ser publicado por suscripción) 
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4. 10-01-22 MÁS DE 400 NIÑOS Y NIÑAS HAN RECIBIDO SU REGALO 
DE REYES GRACIAS A LA CAMPAÑA “QUERIDOS REYES MAGOS” 
DE CORREDOR SOLIDARIO 

 

- Aseguranza: Los Reyes Magos de FECOR llevan sus regalos a más de 400 niños y 
niñas https://www.grupoaseguranza.com/noticias-de-mediacion/loa-reyes-
magos-fecor-llevan-regalos-mas-400-ninos-ninas 
 

- Carta del Seguro: Los Reyes Magos de FECOR llevan sus regalos a más de 400 
niños y niñas https://www.grupoaseguranza.com/noticias-de-mediacion/loa-
reyes-magos-fecor-llevan-regalos-mas-400-ninos-ninas 
 

- Seguros News: FECOR cierra una nueva edición de su campaña Queridos Reyes 
Magos https://segurosnews.com/news/fecor-cierra-una-nueva-edicion-de-su-
campana-queridos-reyes-magos 
 

- PymeSeguros: La campaña Queridos Reyes Magos de Corredor Solidario entrega 
regalos a más de 400 peques https://www.pymeseguros.com/la-
campa%C3%B1a-%E2%80%98queridos-reyes-magos%E2%80%99-de-corredor-
solidario-entrega-regalos-a-m%C3%A1s-de-400-peques 
 

- Diario Abierto: Queridos Reyes Magos de FECOR llega a 400 niños 
https://www.diarioabierto.es/592350/queridos-reyes-magos-de-fecor-llega-a-
400-ninos 
 

- Muy Segura: Más de 400 niños y niñas han recibido su regalo de Reyes gracias a 
la campaña “Queridos Reyes Magos” de Corredor Solidario 
https://www.muysegura.com/mas-de-400-ninos-y-ninas-han-recibido-su-
regalo-de-reyes-gracias-a-la-campana-queridos-reyes-magos-de-corredor-
solidario/ 
 

- Seguros Tv: “Queridos Reyes Magos” de FECOR lleva la ilusión a más de 400 
niños https://blog.segurostv.es/queridos-reyes-magos-de-fecor-lleva-la-ilusion-
a-mas-de-400-ninos/ 
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