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1 0  H o n o r i s  C a u s a  d e  
l a  M e d i a c i ó n  
El Presidente de FECOR, entre 
los 10 Honoris Causa de la 
Mediación de MERCADO 
PREVISOR 
 

 
P R E M I O  G E M A  
Entrega a Antonio Muñoz 
Director de la correduría 
Advans Seguros, miembro de 
MEDIAVANZ 

 

 

L A  M U J E R  E N  L A  
D I S T R I B U C I Ó N  D E  
S E G U R O S  

ASEGURANZA: Cristina Gutiérrez, 
Directora Gerente de FECOR 
participa en el reportaje. 

 # SOMOS FECO R 

S E M A N A  D E L  S E G U R O   
Juan Antonio Marín, Presidente de FECOR, junto a Higinio Iglesias Consejero 
Delegado de E2K, participó en XXI Encuentro Nacional de Corredores y 
Corredurías, concretamente en la mesa redonda: La importancia estratégica 
del dato en la mediación aseguradora.  

E P C  I N E S E   
Juan Antonio Marín participa en la EPC de INESE:  
“Dos años de la normativa sobre distribución de seguros, ¿Estamos ya los 
corredores completamente adaptados?”. 

 

C Y B E R  I N S U R A N C E  D A Y  2 0 2 2   
Alberto Ocarranza, Vicepresidente de FECOR y presidente de Grupo HIB, 
moderó la mesa de mediadores durante el Ciber Insurance Day 2022 

 

I V  C O N V E N C I Ó N  D E  R U I Z  R E    
El Presidente de FECOR, Juan Antonio Marín, participó en la IV 
Convención de Mediadores de Ruiz Re Seguros 

 

https://mcusercontent.com/c2bf2fce71cca12c338449bde/files/9681e89c-76bf-de1a-e2c0-09f8d1e4bc18/Noticia_mujeres_mediaci%C3%B3n.03.pdf
https://youtu.be/BMzJvpoY9bs?t=11528
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G R U P O  D E  
A P O Y O   
F E C O R  
I N T E G R A C I Ó N  
 
 
Livetopic es una insurtech que 
utiliza un sistema algorítmico 
basado en Inteligencia Artificial 
que combina información 
económica y la situación personal, 
laboral y financiera de cada 
usuario para devolver la cantidad 
recomendada que cada uno 
necesitaríamos cubrir para 
asegurar su futuro. 
 
 
 
 
 
Active Seguros es una compañía 
especializada en el Seguro de 
Decesos y Multiasistencia Familiar, 
con. Ha lanzado numerosos 
productos, servicios y coberturas 
que han ido transformando el 
seguro de decesos tradicional en 
un seguro de protección y 
multiasistencia familiar. 

 
 
 
 
 
 
Vantevo Claims Advisors es una 
consultora internacional e 
independiente. Cuenta con gran 
experiencia internacional en el 
ajuste de siniestros y con un 
profundo conocimiento de los 
requerimientos de los mercados 

Asegurador y Reasegurador. 

 

# C R EC EC O N F EC OR  

Todas las ventajas de FECOR en https://www.fecor.es/servicios/ 

L I V E T O P I C   
 

 
Antonio Casal, CEO de Livetopic y Juan Antonio Marín Presidente FECOR 

A C T I V E  S E G U R O S    

 
Juan Carlos Sancho Director General Active Seguros y Juan Antonio Marín 

Presidente FECOR 

V A N T E V O  C L A I M S  A D V I S O R    

 
Roberto Revenga CEO Vantevo y Juan Antonio Marín Presidente FECOR  

https://www.fecor.es/servicios/
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DGSFP 

 
 
 
Mediante esta norma se modifica 
la composición de la Junta y se 
adapta la terminología empleada a 
un lenguaje más inclusivo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
La Junta Consultiva de la DGSFP 
esta compuesta por un presidente 
siete vicepresidencias y una 
secretaria de la Junta.  
FECOR se ha reunido con todos 
ellos. Más abajo una muestra de 
varias reuniones: 
 

 
 

 
 

 
 

 

J UN T A 
C ON S UL TIV A 
B O E  
Se ha publicado en el Boletín Oficial del Estado (BOE), el Real Decreto 
63/2022, de 25 de enero, por el que se modifica el Real Decreto 1060/2015, 
de 20 de noviembre, de ordenación, supervisión y solvencia de las 
entidades aseguradoras y reaseguradoras, para la actualización de la 
composición de la Junta Consultiva de Seguros y Fondos de Pensiones.  

F E C O R   
FECOR como organismo nacional representante de los corredores de 
seguros, se reunió con el Presidente y los Vicepresidentes de la Junta 
Consultiva de la DGSFP con el objetivo de presentar su Oferta de Valor. Se 
expuso la implicación de la federación durante los últimos años en temas 
públicos, habiendo participado en consultas públicas presentadas por 
EIOPA, organización de supervisión del sector en Europa, participación en 
la transposición de la IDD a la normativa española, así como el compromiso 
de FECOR, con la sostenibilidad, la digitalización y la defensa de la 
profesión.  

R E U N I O N E S  
A través de Synapsis, empresa de comunicación política, FECOR se reúne 
con: 
Presidente, D. Sergio Álvarez Camiña, Director General de Seguros y 
Fondos de Pensiones 
Vicepresidencias, son siete formadas por las Subdirecciones Generales de 
la Dirección General de Seguros, más el secretario técnico del Ministerio de 
Economía, la Abogacía del Estado en la DGSFP. Las Subdirecciones 
Generales son: 
D. Javier Castillo. Subdirección General de Regulación y Relaciones 
Internacionales. 
D. José Antonio Fernández de Pinto. Subdirección General de Inspección. 
Dª. Magdalena Rubio. Subdirección General de Solvencia. 
Dª. Eva María Lidón. Subdirección General de Autorizaciones, Conducta de 
Mercado y Distribución. 
Dª. María Francisca Gómez Jover. Subdirección General de Organización, 
Estudios y Previsión Social Complementaria. 
Secretaria, Dª. Ana García Barona, Inspectora de Seguros del Estado 

 
Cristina Gutiérrez, Juan Antonio Marín, Sergio Álvarez, Eva María Lidón y José Antonio 
Fernández de Pinto 

 

https://go.inese.es/e/832833/boe-txt-php-id-BOE-A-2022-1890/29y81m/437455194?h=ynWHiTtn-KXAZekS9bk_WXRhexbtvlHznSLpaZq-E6E
https://go.inese.es/e/832833/boe-txt-php-id-BOE-A-2022-1890/29y81m/437455194?h=ynWHiTtn-KXAZekS9bk_WXRhexbtvlHznSLpaZq-E6E
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# ME D I A D O R E S E G U R O S

C O N U C R A N I A  
Las organizaciones de la 
mediación de seguros unidas 
de nuevo en una campaña 
solidaria para ayudar al pueblo 
ucraniano recaudando fondos 
para apoyar, con asistencia 
humanitaria que se necesita 
con urgencia, a las víctimas. 
Cualquier cantidad será de 
ayuda para el pueblo 
ucraniano. Se anima a 
colaborar realizando una 
donación, mediante tarjeta de 
crédito (o débito) o paypal a 
través del siguiente enlace. 
  

 
# Te n e m o s U n P a c t o  
FECOR junto a la Red Española 
del Pacto Mundial colaboran 
en la campaña 
#TenemosUnPacto con el 
desarrollo Sostenible, que se 
articula a través de nuestro 
compromiso en línea con los  
ODS: 

 3 / 7 / 9 / 12 /17 

 

FECOR SECTORI AL  

E I A C - C I M A  
Hoy EIAC es mucho más que una realidad, en la actual versión V.06, se trabaja 
sobre las pólizas, recibos, liquidaciones y siniestros, ya sea en la nueva 
producción, cartera, suplementos, anulaciones movimientos, carga masiva, 
confirmaciones, rechazos, etc... Y sobre casi la totalidad de los ramos, disponible 
para ser utilizada por los Corredores, por las Aseguradoras, por las Tecnológicas e 
incluso por otros prestadores de servicios asociados a la actividad… leer “La 
revolución sectorial”  por Alejandro Mocholí, representante de FECOR en Comité 
Técnico CIMA.

 

K I T  D I G I T A L  
Los paquetes de digitalización que facilitarán las diferentes tecnológicas dentro de 
los llamados DTK (Digital Tool Kit), serán los que la mediación de seguros podrá 
implementar mediante soluciones ad hoc dentro de sus organizaciones, con la 
finalidad de adquirir herramientas para adaptarse a la transformación digital.  
Actualmente a estas ayudas se podrán acoger las empresas que tengan entre 10 y 
49 empleados; y la cuantía máxima que podrán destinar a la transformación digital 
mediante estos paquetes será de 12.000 euros.  
FECOR junto a otras organizaciones de la mediación y en colaboración con las 
tecnológicas, informarán a sus socios y clientes sobre los plazos y procesos, con el 
fin de facilitar el camino hacia la consecución de los fondos. Próximamente se 
informará en referencia a otros segmentos, según número de empleados, de 
empresas. (ver noticias sobre el Kit Digital)  
  

# C O N S E J O  A S E S O R  A G E R S   
Entre otros temas de actualidad, se 
trataron las modificaciones a los 
planes de pensiones de empleo, las 
posibles modificaciones en el 
reglamento del Consorcio como 
consecuencia del cambio climático, 
se analizaron las últimas sentencias 
sobre la PB por COVID que hemos 
tenido en tribunales españolas, las 
posibles colaboraciones público 
privadas sobre el aseguramiento de riesgos sistémicos, el marco jurídico legal de 
las Cautivas en el Mercado español, el gran reto del sector de ser capaces de 
acompañar con productos y servicios adecuados la transición energética, así 
como el impulso de la firma digital en los contratos intermediados por corredore.  

  

https://zurichfoundation.benevity.org/es/community/fundraiser/2382
https://www.cimaseg.es/la-revolucion-sectorial/
https://www.cimaseg.es/la-revolucion-sectorial/
https://www.fecor.es/?s=kit+digital
https://zurichfoundation.benevity.org/es/community/fundraiser/2382
https://agers.es/primera-reunion-de-la-junta-directiva-y-el-consejo-asesor-de-agers-de-2022/
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¡ Ú N E T E  A  
N U E S T R A  
C O M U N I D A D !  

 

 

L I N K E D I N  F E C O R  

Con noticias propias de Fecor y 
las acciones realizadas  

Sumamos más de 700 
seguidores, conecta con 
nosotros en esta red profesional 

 
I N S TA G R A M  

@ f e c o r c o r r e d o r e s  

Ya superamos los 360 seguidores 
súmate a ellos!! 

 

 

T W I T T E R  
@ f e c o r c o r r e d o r e s  

Se comparten noticias de 
actualidad de FECOR y del Grupo 
de Apoyo  

Nos siguen 699 personas, 
síguenos! 

 

 V I VE  FECOR  

# F E C O R M E L O C U E N T A  
El podcast ‘#FECORmelocuenta’ con el objetivo de difundir la cultura 
aseguradora. FECOR refuerza su política de comunicación y de creación de 
contenidos, donde se compartirán conocimientos, experiencias, 
tendencias y opiniones del sector. ¡¡Escúchalos son sólo 5 min!! 

 

 
 
 

 

 
 

D E S C A R G A S  R E C O M E N D A D A S  
• Tabla de la IDD de FECOR 

• Guía #CorredorGreen SER UNA CORREDURÍA DE SEGUROS 
SOSTENIBLE  

 

https://fecor.es/wp-content/uploads/2021/01/Tabla-de-la-IDD-de-FECOR-documento-1.pdf
https://fecor.es/wp-content/uploads/2021/01/Guia_Corredor_Green.pdf
https://fecor.es/wp-content/uploads/2021/01/Guia_Corredor_Green.pdf
https://www.linkedin.com/company/fecor-federacion-corredores-de-seguros/
https://www.instagram.com/fecorcorredores/?hl=es
https://twitter.com/fecorcorredores?lang=es
https://open.spotify.com/show/5cHzMdXkASebmQ4FU4I3fz?si=79d8d36a09a345fe&nd=1
https://www.ivoox.com/FECORmelocuenta_sb.html?sb=FECORmelocuenta
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25 
ANIVERSARIO 
DE FECOR  
” PORQUE TENEMOS 
MUCHO QUE CELEBRAR” 
 
 
 
 
 

 

¿ QUÉ ES  LO 
S IG UI ENTE?   
C E L E B R A C I Ó N  
2 5  
A N I V E R S A R I O   
Un año en el que tenemos 
mucho que celebrar, FECOR 
cumple 25 años y queremos 
compartirlo con todo el sector y 
muy en especial con los corredores de asociaciones y organizaciones 
miembro. Compartiremos una agenda de reuniones y visitas a las 
organizaciones miembro, así como con los representantes del Grupo de 
Apoyo de FECOR… Se lanzará una campaña de consejos orientada al 
consumidor final para compartir la operativa y las ventajas de contratar los 
seguros a través de un corredor de seguros.  

A  D E B A T E  C O N  C O R R E D O R E S  
Recuperamos los “A debate con corredores” de manera presencial y con la 
edición de un nuevo Cuaderno Temático de FECOR. Próximamente más 
información.  

V I I I  C O N G R E S O   
Y en octubre será el momento de celebrar por todo lo alto este 25 
Aniversario, no te pierdas los lanzamientos de noticias, programación de la 
jornada, ponentes, actividades, hoteles y el lugar donde se celebrará la 
entrañable Cena de Gala y el Partido Solidario.   
Reserva tu agenda para el 27 y 28 de octubre de 2022. 
 

 
  

https://www.fecor.es/2022/03/29/fecor-conmemora-su-25-aniversario/
https://www.fecor.es/2022/03/29/fecor-conmemora-su-25-aniversario/
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# CRECECONFECOR  
O F E R T A  D E  V A L O R  F E C O R   

 
H I T O S  D E L  Ú L T I M O  A Ñ O -  2 0 2 1   
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